GENTOFTE KOMMUNE

KOMMISSORIUM FOR OPGAVEUDVALG
Bedre anbringelser

1. BAGGRUND

Anbragte bgrn og unge starter ofte med svaerere vilkdr end deres jeevnaldrende. Kun omkring hver fjerde har
gennemfgrt en ungdomsuddannelse seks ar efter grundskolen, mens tallet for andre unge er 80 pct. Anbragte bgrn og
unge er ogsa mere udsatte for at fa psykiske lidelser, misbrugsproblematikker, hjemlgshed og ledighed senere i livet.

Pa landsplan er 13.600 bgrn og unge under 18 ar anbragt. Det er ca. 1 pct. af alle bgrn og unge i Danmark. | Gentofte
kommune er niveauet noget lavere (omkring 0,5 pct.). Antallet af bgrn og unge, der anbringes udenfor hjemmet, har
dog veeret stigende i Gentofte Kommune efter en arraekke hvor antallet af anbringelser var faldende.

Anbringelser er ofte komplekse og afspejler en hgj bekymring for trivsel og udvikling hos de bgrn og unge, der for en
kortere eller lengere periode ikke skal bo hjemme hos deres foreldre. Arbejdet med anbringelser sker indenfor
rammerne af omfattende lovgivning, herunder barnets lov, den sociale retssikkerhedslov, forzeldreansvarsloven,
voksenansvarsloven (for anbragte bgrn og unge), folkeskoleloven, forvaltningsloven mm. | Gentofte Kommune har vi i
flere ar arbejdet med at udvikle og understptte den gode anbringelse. | 2017 blev der nedsat et opgaveudvalg
”Anbringelser”, som lagde vaegt pa et forbedret samarbejde med frivillige, omkring bgrn og unge i anbringelse, for at
styrke feellesskabet som beskyttende faktor. Som opfglgning pa anbefalingerne er der bl.a. blevet implementeret Gratis
Psykolog Samtaler (GPS), Lzer For Livet og styrket laeringsmiljg omkring anbragte unge gennem ansattelse af en
leeringskonsulent.

Anbringelsesomradet er praeget af nogle strukturelle vilkar, som danner rammen for opgaveudvalgets arbejde. Et af
vilkarene er, at der i dag findes en bred vifte af driftsformer — og mange private udbydere. Udbuddet er i dag komplekst
og uhomogent, hvilket kan give udfordringer i forhold til at sikre den faglige kvalitet pd omradet. Et andet vilkar er, at
det er en vaesentlig udfordring at tiltreekke og fastholde plejefamilier, der matcher bgrnenes behov. Det ggr det svaert
at sikre anbringelser taet pa barnets eller den unges naermiljg.

Der er behov for at undersgge, hvordan vi kan styrke den gode anbringelse i Gentofte Kommune. Vi gnsker at se pa alle
aspekter af barnet og den unges liv i anbringelse for at give dem de bedst mulige betingelser for en god opvaekst - sa
taet pa en almindelig hverdag som muligt. Kommunalbestyrelsen gnsker derfor at nedsatte et opgaveudvalg, der har
fokus pa at gge kvaliteten af Gentofte Kommunes anbringelser indenfor social udsathed (psykosociale anbringelser)
samt undersgge og gge mulighederne for anbringelse i naermiljget. | Gentofte Kommune har vi en klar ambition: Vi vil
sikre trivsel, udvikling og livschancer for alle bgrn og unge — ogsa dem, der af forskellige arsager anbringes uden for
hjemmet. Vi gnsker at ga foran og satte standarden for kvalitet i anbringelser —fordi alle bgrn fortjener en god opvaekst.

Udvalgets arbejde vil bygge ovenpa det store arbejde med - og fokus pa forebyggelse i Gentofte Kommune. Udvalgets
arbejde vil desuden tage afszet i Social- og boligstyrelsens (SBST) anbefalinger om den gode anbringelse, som vil danne
bade bagtaeppe og ramme. De fem anbefalinger lyder:

e Understgt tilknytning til dagtilbud, skole, uddannelse, og fritidsjob
e Understgt adgang til sociale faellesskaber uden for anbringelsesstedet
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e Vedligehold og stgt relationen til det naere netvaerk, familie og venner
e  Skab teet kontakt til voksne pa anbringelsesstedet i trygge og hjemlige rammer
e Styrk barnets eller den unges forstaelse af eget ophav og egen historie

2. FORMAL

Kommunalbestyrelsen besluttede med Budget 2025-2026 at nedszette et opgaveudvalg, der har til formal at underspge
mulighederne for at skabe bedre anbringelser i Gentofte Kommune. Konkret har kommunalbestyrelsen to ambitioner
for opgaveudvalget:

1) Gentofte Kommune hgjner kvalitet i anbringelser
2) Flere bgrn skal veere anbragt teettere pa eller i Gentofte Kommune
Opgaveudvalgets arbejde kan sdledes inddeles i to temaer: Kvalitet og Geografi.

For at indfri Kommunalbestyrelsens fgrste ambition, skal opgaveudvalget skabe fzlles viden om, hvordan vi kan styrke
kvaliteten af anbringelser i Gentofte Kommune — og ggre anbringelser endnu bedre for bgrn og unge. For at lykkes med
det, vil udvalget inddrage og lytte til erfaringer fra bgrn og unge, der har veeret anbragt, plejefamilier, opholdssteder,
interesseorganisationer m.fl. Pa den baggrund vil udvalget pege pa, hvad der fungerer godt i dag, og hvor der er behov
for forbedringer i kvaliteten af anbringelser, sdadan som de opleves af bgrn, unge og familier.

For at indfri Kommunalbestyrelsens anden ambition, skal opgaveudvalget opbygge og skabe fzelles viden om, hvad
Gentofte Kommune ggr for at sikre, at sa mange bgrn og unge som muligt anbringes taet pa (eller i) Gentofte Kommune.
Pa den baggrund skal opgaveudvalget arbejde pa at identificere, hvad der kan ggres for, at flere af Gentofte Kommunes
bgrn og unge anbringes teettere pa (eller i) Gentofte Kommune med fokus pa bl.a. at hgre stemmer fra nuvaerende og
tidligere plejefamilier i Gentofte Kommune.

Udvalget skal desuden overveje, hvordan Gentofte Kommune kan fa indflydelse pa anbringelsesomradet nationalt, fx
gennem kommunesamarbejder og ved at bidrage til anbefalinger til nationale strategier og lovgivning.

Malgruppen for opgaveudvalgets arbejde er afgreenset til anbringelser af bgrn og unge med psykosociale
problemstillinger.

3. UDVALGETS OPGAVER

Med ovenstaende afszet er opgaven:

e At samle erfaringer fra bgrn, unge og andre relevante aktgrer pa anbringelsesomradet og pa den baggrund
pege pa anbefalinger, der kan styrke kvaliteten af anbringelser i Gentofte Kommune.

e At udarbejde anbefalinger til, hvad der kan ggres for, at flere af Gentofte Kommunes bgrn og unge anbringes
teettere pa (eller i) Gentofte Kommune.

e At formulere forslag til, hvad der pa nationalt plan kan ggres for at gge kvaliteten pa anbringelsesomradet.

4. SAMMENSATNING AF UDVALGET

Opgaveudvalget nedszettes af Kommunalbestyrelsen under Bgrneudvalget, Skoleudvalget og Kultur-, Unge- og
Fritidsudvalget i henhold til § 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.
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Opgaveudvalget bestar af fglgende medlemmer:
5 medlemmer fra Kommunalbestyrelsen.
10 borgere fordelt séledes:
e Fire medlemmer, som er borgere, der i deres karriere har engageret sig i anbringelsesomradet f.eks. fra
erhvervserfaring, forskning, uddannelse, Socialtilsynet eller Ankestyrelsen
e To medlemmer, der tidligere har vaeret anbragt eller har haft en anbringelse helt taet inde pa livet
e To medlemmer med erhvervserfaring fra plejefamilier, opholdssteder eller dggninstitutioner

e Et medlem fra bestyrelsen eller ledelsen pa et opholdssted eller en dggninstitution
e Et medlem med erfaring fra frivilligt arbejde eller interesseorganisationer pa anbringelsesomradet

Kommunalbestyrelsen udpeger formand og naestformand for opgaveudvalget.

Sekretariatsbetjeningen koordineres af direktgr for Bgrn og Skole, Kultur, Unge og Fritid.

5. UDVALGETS ARBEJDSFORM

Udvalget tilretteleegger selv sin arbejdsform indenfor rammerne af styrelsesloven, Styrelsesvedtaegten for Gentofte
Kommune samt Kommunalbestyrelsens beslutninger. Formandskabet sikrer den ngdvendige sammenhaeng til de gvrige
opgaveudvalg herunder szerligt opgaveudvalget om Anbringelser fra 2017 og de staende udvalgsarbejder.

Pa udvalgets fgrste mgde fremlaegges forslag til mgdeplan. Udvalget mgdes cirka seks gange i Igbet af sin periode. Der
vil veere tre faser med fglgende fokus:

® Fgrste fase: Skabe fzlles viden
® Anden fase: Drgfte, give input til og udvikle ideer sammen
* Tredje fase: Drgfte og skabe enighed om opgaveudvalgets endelige anbefalinger

Udvalget skal tage stilling til, hvordan de vil involvere borgere, videnspersoner mv., der ikke er medlemmer af udvalget,
i udvalgets opgave.

Der nedsaettes desuden en fglgegruppe, der bl.a. vil besta af tidligere anbragte og personer, der har haft anbringelse i
naere relationer samt af ledere, medarbejdere og andre fagpersoner pa anbringelsesomradet. Fglgegruppen bliver
Igbende inddraget i opgaveudvalgets arbejde og bidrager aktivt — bl.a. med faglige input samt hvordan bgrnenes og de
unges perspektiver kan inddrages pa en god made.

Opgaveudvalget skal komme med forslag til, hvordan borgerne i Gentofte Kommune aktivt kan bidrage til at realisere
de tiltag, som opgaveudvalget foreslar.

Opgaveudvalget skal overveje, hvordan de teknologiske muligheder kan udnyttes i Igsningen af udvalgets opgave, samt
hvordan udvalget kan anlaegge en innovativ tilgang til Idsningen af opgaven.

6. TIDSPLAN

Opgaveudvalgets arbejde pabegyndes 1. kvartal 2026 og afsluttes i 4. kvartal 2026.

7. @KoONOMI
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Udgifter i forbindelse med opgaveudvalgets arbejde afholdes indenfor eksisterende budget.



