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1 (Aben) Delaflevering fra opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsel — Ragfri skoletid
Sags ID: EMN-2019-05608

Resumé

Kommunalbestyrelsen besluttede pa sit made den 28. januar 2019, pkt. 7, at godkende
kommissoriet for opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsel. Opgaveudvalget er nu klar til at
aflevere fgrste del af sit arbejde vedrgrende rggfri skoletid.

Tre af de borgere, der er medlemmer af opgaveudvalget, samt formanden for opgaveudvalget vil
pa vegne af opgaveudvalget praesentere anbefalinger om ragfri skoletid pa et feellesmgde den 25.
november 2019 med henblik pa, at Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget, Kultur-, Unge- og
Fritidsudvalget, Barneudvalget og

Skoleudvalget indstiller disse til @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen pa deres mader i
december 2019.

Baggrund

Kommunalbestyrelsen besluttede enstemmigt pa sit mgde den 28. januar 2019, pkt. 7, at
godkende kommissoriet for opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsel. Kommissoriet er vedlagt
som bilag. P4 Kommunalbestyrelsens made den 25. marts 2019, pkt. 22, udpegede
Kommunalbestyrelsen medlemmerne til opgaveudvalget.

Opgaveudvalget skulle blandt andet ifglge kommissoriet:
« Udarbejde anbefalinger til konkrete initiativer, der kan skabe gode rammer, og statte og
motivere de unge til en aendret adfeerd med mindre rag, alkohol og stoffer — og hgjere trivsel.
o De konkrete anbefalinger skal veere baseret pa en bred og sammenhaengende tilgang
og saledes forholde sig til, hvad der kan ggres pa bade et overordnet politisk niveau, i
institutioner og lokalsamfund og blandt unge og deres foraeldre.

Efter et grundigt arbejde med inddragelse af flere hundrede bgrn, unge, ansatte og andre relevante
parter pa skoleomradet, anbefaler opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsel nu, at
rygeforebyggelsen for barn og unge styrkes med indfgrelse af ragfri skoletid for elever og ansatte
pa alle kommunens folkeskoler fra skolearets start 2020.

Udvalget opfordrer til dialog med ungdomsuddannelserne og privatskolerne i Gentofte Kommune
med henblik pa at udarbejde en faelles strategi omkring ragfri uddannelsestid i Gentofte Kommune.
Opgaveudvalget opfordrer til, at ragfri undervisningstid pa folkeskoler, privatskoler og
ungdomsuddannelser igangseettes pa samme tid fra starten af skolearet 2020.

Udvalget opfordrer ligeledes til, at der indfares flere ragfrie miljger, der hvor barn og unge feerdes.

Udvalget vurderer herudover, at rggfri arbejdstid for alle ansatte i Gentofte Kommune vil kunne
styrke rygeforebyggelsen for unge savel som voksne. Ragfri arbejdstid for alle medarbejdere i
Gentofte Kommune vil blive drgftet pa et mgde i Hovedudvalget den 11. december 2019. En
eventuel indstilling om raggfri arbejdstid vil pa et senere tidspunkt blive forelagt for
@Jkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Opgaveudvalgets "Anbefalinger om ragfri skoletid” er vedlagt som bilag.
Som et led i udvalgets arbejde blev konferencen "Knaek kurven” gennemfert den 13. maj 2019. Hér

deltog ca. 220 foreeldre, unge, leerere, foreningsrepraesentanter, fagpersoner omkring unge og
medlemmer fra Kommunalbestyrelsen. Deltagerne blev pa konferencen praesenteret for viden om
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ungelivet anno 2019 og erfaringer med forebyggelse af risikoadfeerd blandt unge i Danmark og pa
Island.

Efter konferencen besluttede udvalget at nedseette arbejdsgruppen Ragfri skole- og arbejdstid, der
bestod af repraesentanter fra skolebestyrelser, ledelser pa grundskoler og ungdomsuddannelser,
leerere, elever og fagkonsulenter.

Anbefalingerne fra arbejdsgruppen indgik sammen med bl.a. erfaringer fra Kraeftens Bekaempelse,
nabokommuner, samt input fra Det faelles elevrad, skolebestyrelser, skolernes forretningsudvalg
og rektorer i udvalgets efterfglgende dreftelser.

Pa udvalgets made i oktober blev udkastet til anbefalinger om rggfri skoletid praesenteret, dreftet
og godkendt af opgaveudvalget.

"Anbefalinger om ragfri skoletid” har vaeret sendt til haring i skolernes forretningsudvalg samt
MED-udvalg pa skoler, PPR og Sundhedsplejen.

Skolernes forretningsudvalg er positive over for anbefalingen om ragfri skoletid.
Forretningsudvalget pointerer dog, at anbefalingen ikke kun bar gaelde skoleomradet - men alle
kommunens medarbejdere.

Der er endvidere modtaget hgringssvar fra fire skolers MED-udvalg. Hagringssvarene fra Skolernes
forretningsudvalg og de fire skoler er vedlagt som bilag. Nogle af de gvrige skoler, Sundhedsplejen
samt PPR afholder fgrst mgder i deres MED-udvalg efter udsendelsen af dagsordenen til
feellesmadet den 25. november. Eventuelle hgringssvar fra disse MED-udvalg eftersendes forud
for feellesmgdet den 25. november 2019.

Generelt er skolernes MED-udvalg positive over for anbefalingen om ragfri skoletid, men der er
ogsa skoler, der er bekymrede for, hvordan anbefalingen skal handhaeves, sadan at den gode
relation mellem elever, foraeldre og medarbejdere kan fastholdes. Herudover fremheaeves
vigtigheden af tid til implementering. Opfordringen til, at tiltaget skal geelde for alle kommunens
medarbejdere, deles af de fire skolers MED-udvalg, og to af skolerne har dette som forudsaetning
for opbakningen til anbefalingen om ragfri skoletid.

Spergsmalet om handhaevelse og god implementering er nogle af de elementer, som skolerne skal

arbejde videre med frem mod indferelsen af rggfri skoletid ved skolearets start 2020 (jfr.
"Anbefalinger om ragfri skoletid”).

Indstilling
Social & Sundhed og Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Z£ldre-, Social- og Sundhedsudvalget, Kultur-, Unge- og Fritidsudvalget, Barneudvalget og
Skoleudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen:

At "Anbefalinger om raggfri skoletid” vedtages.

Tidligere beslutninger:
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Bilag

1. Kommissorium Unges Sundhed og Trivsel (3212512 - EMN-2019-05608)

2. Anbefalinger om rggfri skoletid (inkl. bilag) (3198273 - EMN-2019-05608)
3. Hgringssvar - Anbefalinger om rggfri skoletid (3212425 - EMN-2019-05608)
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Kommissorium Unges Sundhed og Trivsel

KOMMISSORIUM FOR OPGAVEUDVALG UNGES SUNDHED OG
TRIVSEL

1. BAGGRUND 0G FORMAL

De unge i Gentofte Kommune ryger og drikker mere end landsgennemsnittet - og andelen af unge, der har
prgvet hash og andre euforiserende stoffer er stigende. Der er ligeledes en stor gruppe unge, der mistrives.
Kommunalbestyrelsen gnsker, at opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsel formulerer konkrete forslag, der
kan skabe gode rammer om ungelivet i Gentofte Kommune og kan motivere de unge til en adfaerd med
mindre rgg, alkohol og stoffer — og hgjere trivsel.

Alkohol, rygning og andre rusmidler

Unge i Gentofte Kommune drikker alkohol og ryger cigaretter oftere end andre unge i Danmark. Det hyppige
alkoholforbrug ses seerligt blandt unge i grundskolen og p& de gymnasiale uddannelser. P& de gymnasiale
uddannelser drikker 15 % af unge i Gentofte Kommune 10 dage eller mere om maneden. P4 landsplan er det
7,6 %. 11,2 % af de 15-19 drige kvinder ryger dagligt i Gentofte Kommune — landsgennemsnittet er 6,4%. Og
60% af de unge kvindelige dagligrygere rog forste gang for de fyldte 15 3r — altsd FOR de kom pd en
ungdomsuddannelse.

Der er sket en generel stigning i andelen af unge, der har prgvet hash og andre euforiserende stoffer i
hele Region Hovedstaden. | Gentofte Kommune er denne stigning dog betydelig stgrre. Andelen af unge
i Gentofte Kommune der har prgvet andre euforiserende stoffer end hash er steget fra 5% i 2013 til
15% i 2017, og andelen af unge der har et hgjt forbrug af stoffer (8,2%) er hgjere end
regionsgennemsnittet (6,6%).

Forekomsten af samtlige risikofaktorer (daglig rygning, storforbrug af alkohol, usikker sex, darligt
selvvurderet helbred og hgjt stressniveau) er hgjere blandt unge med stofforbrug end blandt alle unge
i kommunen.

Samlet set er der et behov for at seatte ind overfor rygning, alkohol- og rusmiddelindtag blandt unge i
Gentofte Kommune.

Sammenhang mellem darlig trivsel og brug af rusmidler

De fleste unge i Gentofte Kommune lever et travit ungeliv og for mange oplever, at der er et stort
praestations- og forventningspres, som bade kommer indefra og fra omgivelserne. De unge i Gentofte
Kommune er generelt gode til at hadndtere presset og formar at navigere i ungdomslivet, men der er ikke
desto mindre for mange unge, iszer kvinder, der har fysiske- og psykiske symptomer p at vaere under pres.

Ifglge Sundhedsstyrelsen er god mental sundhed og trivsel beskyttende faktorer i forhold til at starte et
forbrug af stoffer og andre rusmidler. Unge, som mistrives, har en mere ekstrem og risikovillig ruskultur end
unge, der trives. Sdledes vil indsatser, der fremmer bgrn og unges trivsel samt mentale sundhed og
forebygger brug af alkohol og tobak, ogsa have en stofforebyggende virkning.
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Hvis vivil lykkes med at forebygge brug af alkohol, tobak og stoffer, er det derfor ogsd ngdvendigt at fremmer
bern og unges trivsel. En bred og sammenhangende tilgang i arbejdet med unges rusmiddelforbrug vil derfor
give god mening. Det er dog veesentligt at fremhaeve, at langt fra alle unge har en problematisk og vidtgdende
rusadfaerd. Der er altsa ogsa en stor positiv ressource blandt unge i Gentofte Kommune.

Erfaringer fra andre kommuner og lande
For at sikre de gnskede adfaerdszendringer blandt Gentofte Kommunes unge skal opgaveudvalget tage
udgangspunkt i erfaringer og evidens pa omradet.

I en nordisk sammenhaeng er der fx opndet maerkbare adfaerdsaendringer med en tilgang, hvor det politisk er
blevet besluttet at arbejde med en bred og sammenhandende tilgang. Der arbejdes fx med unges trivsel og
sundhed pd bdde et overordnet politisk niveau, i institutioner og lokalsamfund og blandt unge og deres
foreeldre. Hér tages udgangspunkt i forskningsbaseret viden, pa at nad de unge far de begynder at indtage
rusmidler samt engagement af lokalsamfundet.

Erfaringerne viser samtidigt at positive adfeerdsaendringer i forhold til unges ryge-, alkohol- og stofadfzerd
kraever en lang, grundig og vedholdende indsats, hvor flere forskellige arenaer arbejder sammen.

2. UDVALGETS OPGAVER

Kommunalbestyrelsen er bekymrede over ryge, alkohol og stofadfeerden blandt unge i Gentofte Kommune
og finder samtidigt den stigende andel unge med symptomer pd mistrivsel alarmerende. Derfor gnsker
Kommunalbestyrelsen, at opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsel formulerer konkrete forslag, der kan
skabe gode rammer om ungelivet i Gentofte Kommune og kan motivere de unge til en a&ndret adfeerd med
mindre rgg, alkohol og stoffer — og hgjere trivsel. Det er en ambition, der kraever innovative og markante
Igsninger og som gnskes afspejlet i opgaveudvalgets anbefalinger.

Opgaveudvalgets arbejdsopgaver er saledes at:

e Udarbejde anbefalinger til konkrete initiativer, der kan skabe gode rammer, og stgtte og motivere de
unge til en aendret adfeerd med mindre rgg, alkohol og stoffer — og hgjere trivsel.
o De konkrete anbefalinger skal vaere baseret pd en bred og sammenhangende tilgang og siledes
forholde sig til, hvad der kan ggres pa bade et overordnet politisk niveau, i institutioner og
lokalsamfund og blandt unge og deres forzeldre.

Opgaveudvalget skal i sit arbejde blandt andet tage afszet i eksisterende evidens og erfaringer fra andre
kommuner og lande som fx Norge og Island, samtidig med at Sundhedsstyrelsens Forebyggelsespakker
inddrages.
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3. SAMMENSATNING AF UDVALGET

Opgaveudvalget nedszettes af Kommunalbestyrelsen under £ldre-, Social- og Sundhedsudvalget, Kultur-,
Unge og Fritidsudvalget, Bgrneudvalget og Skoleudvalget i henhold til § 17, stk. 4, i lov om kommunernes
styrelse.

Opgaveudvalget bestar af fplgende medlemmer:

e 5 medlemmer af Kommunalbestyrelsen i Gentofte Kommune.
e 10 borgere fordelt sdledes:
O 2 borgere som er elever pd en folkeskoles udskolingstrin i Gentofte Kommune med kendskab til
problematikkerne vedrgrende rygning, alkohol og andre sundhedsspgrgsmal.
o 2 borgere som er elever pd en ungdomsuddannelse i Gentofte Kommune med kendskab til
problematikkerne vedrgrende rygning, alkohol og andre sundhedsspgrgsmal.
o 1 borger som har erfaring med livet som foraeldre til en elev i en folkeskoles udskolingstrin i
Gentofte Kommune.
o 1 borger som har erfaring med livet som foraldre til en elev p3 en ungdomsuddannelse i
Gentofte Kommune.
o 2 borgere med erfaring fra en ungdomsuddannelse i Gentofte Kommune — enten via
bestyrelsesarbejde, ledelse eller undervisning.
o 2 borgere med erfaring fra en folkeskole i Gentofte Kommune — enten via bestyrelsesarbejde,
ledelse eller undervisning.

Opgaveudvalget inviterer eksperter ad hoc og ggr undervejs brug af trykprgvninger, drgftelser og
prgvehandlinger bade internt blandt relevante medarbejdere og Kommunalbestyrelsen og eksternt blandt fx
unge, foraeldre, videnspersoner, rektorer, lzerere, skoleledere, bestyrelser, aktgrer pd ungeomridet mf.

Kommunalbestyrelsen udpeger formand/naestformand for opgaveudvalget.

Sekretariatstand til opgaveudvalget koordineres af direktgren for Social & Sundhed.
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4. UDVALGETS ARBEJDSFORM

Udvalget tilrettelaegger selv sin arbejdsform indenfor rammerne af styrelsesloven, Styrelsesvedtaegten for
Gentofte Kommune samt Kommunalbestyrelsens beslutninger. Formandskabet sikrer den ngdvendige
sammenhaeng til de gvrige opgaveudvalg og de stiende udvalgs arbejder.

P& udvalgets fgrste mgde fremlaegges forslag til mgdeplan.

Udvalget skal tage stilling til, hvordan de vil involvere borgere, videnspersoner mv., der ikke er medlemmer
af udvalget i udvalgets opgave.

Opgaveudvalget kan i sit arbejde nedsaette arbejdsgrupper. | arbejdsgrupperne vil der kunne inddrages
yderligere relevante interessenter.

Opgaveudvalget kan endvidere inddrage yderligere interessenter og personer med szerlig viden eksempelvis
gennem afholdelse af workshops, offentlige mgder m.v.

Opgaveudvalget skal komme med forslag til, hvordan borgerne i Gentofte Kommune aktivt kan bidrage til at
realisere de tiltag, som opgaveudvalget foreslar.

Opgaveudvalget skal overveje, hvordan de teknologiske muligheder kan udnyttes i Ipsningen af udvalgets
opgave, samt hvordan udvalget kan anlsegge en innovativ tilgang til Igsningen af opgaven.

5. TIDSPLAN

Opgaveudvalgets arbejde pdbegyndes anden kvartal 2019 og afsluttes i tredje kvartal 2020.

Opgaveudvalget pataenker at inddrage ad hoc personer som fx relevante medarbejdere, videnspersoner,
unge, foraeldre mf til at trykprgve og gennemfgre prgvehandlinger, der kan kvalificere opgaveudvalgets
anbefalinger.

Opgaveudvalget preesenterer Aldre-, Social og Sundhedsudvalget, Kultur-, Unge og Fritidsudvalget,
Bgrneudvalget samt Skoleudvalget for opgaveudvalgets arbejde ultimo 2019, fgrste kvartal 2020 og
praesenterer den endelige aflevering tredje kvartal 2020.

6. DKONOMI

Udgifter i forbindelse med opgaveudvalgets arbejde afholdes indenfor eksisterende budget.
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Anbefalinger om rggfri skoletid

Resume

Gentofte Kommune har nedsat opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsel. Udvalgets opgave er at formulere
konkrete forslag, der kan skabe gode rammer om ungelivet og motivere de unge hen imod en adfeerd og kultur
med mindre rgg, alkohol og stoffer — og hgjere trivsel.

Efter et grundigt arbejde med inddragelse af flere hundrede bgrn, unge, ansatte og andre relevante parter pd
skoleomrddet anbefaler opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsel nu, at rygeforebyggelsen for bgrn og unge
styrkes med indfgrelse af ragfri skoletid for elever og ansatte pd alle kommunens folkeskoler fra skoledrets
start 2020.

Baggrund

Hvad er rggfri skoletid?
Pa skoler og ungdomsuddannelser med flest elever under 18 ar er rygning pa matriklen i dag forbudt. Men
elever og ansatte kan pa nuvaerende tidspunkt ryge uden for skolens omrade.

Regfri skoletid betyder, at der ikke ma ryges, hverken pa eller uden for skolens omrade. Dette gaelder bade
for elever, ansatte og gaester pa skolen?. Rggfri skoletid omfatter bade cigaretter, snus, e-cigaretter og andre
tobaksprodukter. Rggfri skoletid gar altsa et skridt videre end lovgivningen pa omradet.

Hvorfor rggfri skoletid?

En stor del af unge dagligrygere rgg fgrste gang f@r de fyldte 15 ar. Studier viser en sammenhang mellem
tidlig rygestart og graden af afhaengighed og risiko for sygdom senere i livet. Rggfri skoletid kan forebygge
rygestart, hjaelpe rygere til at ryge mindre og skabe et faellesskab uden rgg.

| grundskolen kan man ifglge Kraeftens Bekeempelse halvere andelen af elever, der ryger, hvis skolen indfgrer
regfri skoletid og samtidig arbejder med forzaeldreinddragelse og kompetencegivende undervisning. Det
faelles elevrad, Gentofte har fremsat et gnske om et rygeforbud for bade elever og voksne i grundskolen pa
baggrund af en grundig inddragelse af eleverne pa Gentoftes skoler.

Voksne der arbejder med og omkring b@rn og unge, betragtes som rollemodeller — ogsa i forhold til deres
rygeadfaerd. Det vil derfor forebygge b@rn og unges rygestart, hvis de feerdes i miljger med rggfri
rollemodeller.

Feellesskab uden rgg

Mange unge ryger, fordi de oplever kammerater og andre ryge. Pa nogle skoler og ungdomsuddannelser er
rygning en stor del af det sociale liv. Rygning kan vaere en adgangsbillet til et feellesskab. Med rggfri skoletid
kommer pauserne og det sociale liv til at handle om andet end rygning. Derfor skal bade elever og
medarbejdere nu i hgjere grad taenke i at skabe og understgtte attraktive rggfrie faellesskaber.

Opgaveudvalgets arbejde

For at kvalificere opgaveudvalgets drgftelse af hvordan rygeforebyggelsen for bgrn og unge styrkes, nedsatte
udvalget en arbejdsgruppe. Arbejdsgruppen skulle drgfte og undersgge, hvordan rggfri skoletid pa den
bedste made kan implementeres i Gentofte Kommune. Opgaveudvalget har herudover gennemfgrt en survey
blandt skoleledere og medarbejdere pa kommunens folkeskoler for at undersgge holdningen til rg@gfri
skoletid og behovet for hjelp til rygestop.

! Dette gzelder for hele skolens virksomhed, og dermed ogsa for Gfo’er og fritidsklubber.



Undersggelsen der er besvaret af 270 medarbejdere og skoleledere viser en generel positiv holdning til rggfri
skoletid og et mindre behov for hjeaelp til rygestop blandt daglig- og lejlighedsvise rygere. En del mener, at
rggfri skoletid kan bidrage positivt til skolens renommé, og medarbejdernes generelle sundhed, sammenhold,
arbejdsmiljg og samtidigt styrke deres position som rollemodeller. Der er dog ogsa enkelte medarbejdere,
der opfatter rggfri skoletid som en begreensende faktor for deres arbejdsliv, og udtrykker bekymring for en
ressourcekraevende handhavelse. Landsdaekkende erfaringer har dog vist, at sddanne bekymringer er langt
stgrre pa skoler uden rggfri skoletid, end den reelle udfordring pa skoler med rggfri skoletid.

Opgaveudvalgets anbefaling tager derfor udgangspunkt i udvalgets drgftelser, arbejdsgruppens arbejde,
resultater fra den gennemfgrte survey, drgftelser med skolebestyrelser, skoleledere, rektorer og indstilling
fra Det feelles elevrad, og erfaringer fra nabokommuner og Kraeftens Bekaempelse.



Anbefaling

Opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsel anbefaler, at rygeforebyggelsen i grundskolen styrkes med
indfgrelse af rggfri skoletid pa alle kommunens folkeskoler fra skoledrets start 20202

Zndringen vil betyde, at skoletiden bliver rggfri og at der ikke ma ryges hverken pa eller uden for skolens
omrade. Dette gelder bade for elever, ansatte og gaester pa skolen. Rggfri skoletid omfatter bade cigaretter,
snus, e-cigaretter og andre tobaksprodukter. Rggfri skoletid medfg@rer altsa at elever og ansatte ikke laengere
kan ryge i pauserne, selvom de forlader skolens matrikel.

Sadan ggr vi i Gentofte

* Opgaveudvalget anbefaler, at der tilbydes hjaelp til rygestop for ansatte pa kommunens folkeskoler og
elever pa grundskoler og ungdomsuddannelser i Gentofte Kommune.

e Skolebestyrelserne og skoleledelsen pa de enkelte skoler skal implementere rggfri skoletid. For at hjeelpe
regfri skoletid godt pa vej har Kreeftens Bekeempelses udarbejdet en implementeringsquide, der beskriver
de ngdvendige steps i en succesfuld implementering. Opgaveudvalget har udarbejdet en grafisk oversigt
til inspiration for administrationen og skoleledelsen pa de enkelte skoler (se bilag)

Andre tiltag der kan understgtte en systematisk forebyggelsesindsats

Det er opgaveudvalgets opfattelse at en systematisk forebyggelsesindsats i forhold til bgrn og unges rygevaner
skal prioriteres. Opgaveudvalget gnsker et styrket samarbejde med foraeldre, skoler, ungdomsuddannelser og
fritids- og foreningsliv, og opfordrer derfor til, at:

*  r@gfri undervisningstid pa folkeskoler, privatskoler og ungdomsuddannelser igangseettes pG samme tid fra
starten af skoledret 2020, da det er opgaveudvalgets opfattelse, at det bade vil have stgrst effekt og
sende et staerkt feelles signal om at al uddannelsestid i Gentofte Kommune er rggfri. Derfor opfordrer
opgaveudvalget til, at:

o den igangvaerende dialog med ungdomsuddannelserne fortsaettes med henblik pa at udarbejde en
faelles strategi, der kan understgtte rggfri uddannelsestid pa ungdomsuddannelserne i Gentofte
Kommune

o der igangsattes en dialog med privatskolerne i Gentofte Kommune med henblik pa, at udarbejde en
faelles strategi omkring r@gfri skoletid pa privatskolerne i Gentofte Kommune

Opgaveudvalget vurderer, at det ogsa vil veere en god idé, at indfgre flere r@gfri miljger, der hvor bgrn og unge
faerdes. Hér taenkes fx pa kommunale legepladser, boldbaner, sportshaller, udendgrs

traeningsfaciliteter mm. Herudover opfordres der til en skaerpet dialog med lokale foreninger i forhold til at
bakke op om en felles forebyggelsesstrategi.

Opgaveudvalget har drgftet, hvordan alle voksne og ansatte omkring bgrn og unge i Gentofte Kommune
dagligt agerer som rollemodeller. Udvalget har herudover veeret i dialog med aktgrer pa skoleomradet og er
blevet opmaerksomme pa styrken i en ensartet beslutning pa tveers af faggrupper. Det kan derfor veere en idé,
at indf@re ra@gfri arbejdstid for alle ansatte i Gentofte Kommune. Rggfri arbejdstid for alle ansatte i Gentofte
Kommune kan veere med til at understgtte ambitionen om at vaere en sund og attraktiv arbejdsplads, hvor
ansatte er mindst muligt syge som fg@lge af en usund livsstil. R@gfri arbejdstid er samtidigt et vigtigt skridt hen
imod visionen om en rggfri fremtid i 2030.

2 Dette geelder for hele skolens virksomhed, og dermed ogsa for Gfo’er og fritidsklubber.


https://www.cancer.dk/dyn/resources/File/file/1/7791/1549898233/komprimeret-katalog_2018_printversion.pdf
https://www.cancer.dk/dyn/resources/File/file/1/7791/1549898233/komprimeret-katalog_2018_printversion.pdf

Bilag
e Grafisk fremstilling pa baggrund af Kraeftens Bekaempelses implementeringsguide

¢ Handhaevelse af rggfri skoletid (eksempler)
*  Gentofte-elever om rggfri skoletid (1 minuts videoklip)



https://www.youtube.com/watch?v=LIRF4wuzoZM

Opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsel

Implementeringsguide
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Opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsel

Handhavelse af r@ggfri skoletid

Konsekvens ved overtraedelse af rygeforbud — elever?

Sanktioner

Skoler er vant til at handtere, at elever bryder regler, og det bedste er at handhaeve rggfri skoletid
med samme procedurer, som skolens gvrige ordensregler handhaves. Typisk medfgrer regelbrud
samtaler med kontaktleerer og leder, og forzaeldre inddrages. | grove tilfaelde kan eleven sendes hjem
pa 'en teenker', altsa bortvises i en kort periode. Privatskoler har endvidere mulighed for at bortvise
elever permanent. Ligesom med andre brud pa ordensregler, vil det som regel kunne lgses med
samtaler. Det kan ogsa veere relevant at tilbyde eleven hjaelp til rygestop eller spgrge, hvordan
skolen kan hjalpe med at komme igennem en dag uden at ryge.

Kontrol

Nogle skoler er bekymrede for, hvem der skal kontrollere, at eleverne ikke ryger. Det er ikke
meningen, at leererne skal vaere 'politibetjente'. Men hvis en elev gribes i at ryge eller kommer
tilbage fra frikvarter og lugter af r@g, sa skal skolens almindelige sanktionssystem treede i kraft.
Eleverne skal opleve, at brud pa reglen har konsekvenser.

Overtraedelse af geeldende rygepolitik kan eksempelvis medfgre konsekvenser i denne raekkefglge:

1. Mundtlig advarsel

Mundtlig advarsel af uddannelseslederen og reglerne gennemgas og indskaerpes over for eleven —
Overtraedelsen registreres i elevsag

2. Stgtte

Samtale med én af skolens radgivere, som kan stgtte og hjelpe eleven i gang med rygestopkursus
m.m. — Samtalen registreres i elevsag

3. Skriftlig advarsel

Samtale med én af skolens radgivere, som kan stgtte og hjelpe eleven i gang med rygestopkursus
m.m. — Samtalen registreres i elevsag

4. Midlertidig bortvisning

Fjerde gang reglen overtrades indkaldes eleven til samtale med uddannelseslederen/rektor med
henblik pa midlertidig bortvisning i op til 10 dage — Registreres i elevsag

Opgaveudvalget anbefaler, at man kontakter foreeldrene i alle tilfeelde af
overtraedelse af reglerne.

Konsekvens ved overtraedelse af rygeforbud — ansatte?

Safremt rygereglerne ikke overholdes af en medarbejder eller en leder, skal naermeste leder tage
forholdet op over for vedkommende ved en samtale. | gentagelsestilfeelde kan det fa
ansattelsesretlige konsekvenser.

Gladsaxe Kommune har ogsa opstillet en reekke FAQer, der skal hjeelpe til at konkretisere
rygereglerne, se link.

1 Kreeftens Bekaempelse
2 Gladsaxe Kommune



https://www.gladsaxe.dk/kommunen/servicemenu/job/rygeregler_for_ansatte_i_gladsaxe_kommune
https://www.gladsaxe.dk/kommunen/servicemenu/job/rygeregler_for_ansatte_i_gladsaxe_kommune
https://www.gladsaxe.dk/kommunen/servicemenu/job/rygeregler_for_ansatte_i_gladsaxe_kommune
https://www.cancer.dk/forebyg/undga-roeg-og-rygning/indsatser-mod-rygning/roegfri-skoletid/roegfri-skoletid-i-grundskolen/
https://www.gladsaxe.dk/kommunen/servicemenu/job/rygeregler_for_ansatte_i_gladsaxe_kommune
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H@ringssvar

Opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefalinger om rggfri skoletid

Skolernes Forretningsudvalg

Skolernes MED-udvalg
Munkegardsskolen
Sggardsskolen
Tjgrnegardsskolen

Bakkegardsskolen



Mads Sune Andersen (msua)

Fra: Mads Sune Andersen (msua)

Sendt: 20. november 2019 10:04

Til: Mads Sune Andersen (msua)

Emne: Hering af opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefaling omkring ragfri

skole- og arbejdstid

Fra: Maria Bruun (marb)

Sendt: 31. oktober 2019 15:02

Til: BUF Skoleledere - Distributionsliste <BUFSkoleledereDistributionsliste @Gentofte.dk>; BUF Viceskoleledere -
Distributionsliste <BUFViceskoleledereDistributionsliste @Gentofte.dk>

Cc: Hans Andresen (ha) <ha@gentofte.dk>; Line Kongsted (lik) <lik@gentofte.dk>; Mette Harder (mh)
<mh@gentofte.dk>

Emne: Hgring af opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefaling omkring rggfri skole- og arbejdstid

Kaere skoleledelser

Onsdag den 30. oktober 2019 har der i FU veere hgring af opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefaling
omkring rggfri skole- og arbejdstid.

Opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsel anbefaler, at rygeforebyggelsen i grundskolen styrkes med indfgrelse af
regfri skoletid pa alle kommunens folkeskoler fra skolearets start 2020. £ndringen vil betyde, at skoletiden bliver
regfri og at der ikke ma ryges hverken pa eller uden for skolens omrade. Dette geelder bade for elever, ansatte og
geester pa skolen. Regfri skoletid omfatter bade cigaretter, snus, e-cigaretter og andre tobaksprodukter. Rggfri
skoletid medfgrer altsa at eleverne og ansatte ikke laengere kan ryge i pauserne, selvom de forlader skolens
matrikel.

Lees hele anbefalingen i vedhaeftede dokumenter.

FU pointerer pa det kraftigste at dette ikke kun bgr gaelde skoleomraddet men hele kommunen. Derudover er FU
positive overfor anbefalingen.

Der er et gnske om at anbefalingen hgres i jeres lokale MED for at kunne bringe disse hgringssvar videre.
Der er forskellige deadlines, sd | ma se hvad der kan lade sig ggre for jer. Det afggrende er, at MED-systemet far

mulighed for at komme med deres input.

Deadline 1: Feellesmgdet den 25. november - frist for hgringsinput den 15. november.
Deadline 2: Vedlzegges behandlingspunktet for KB i december - frist 30. november eller januar - 10. januar.

Jeres hgringssvar sender | til mig.

Venlig hilsen

Maria Bruun
Souschef, skole

Gentofte Radhus | Bgrn og Skole, Kultur, Unge og Fritid | Strategisk Udvikling og Support
Bernstorffsvej 161 | 2920 Charlottenlund
Mobil: 2844 3754 | marb@gentofte.dk

Send personoplysninger til Gentofte Kommune sikkert via. digital post.



Mads Sune Andersen (msua)

Fra: Mads Sune Andersen (msua)

Sendt: 20. november 2019 10:03

Til: Mads Sune Andersen (msua)

Emne: Hering af opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefaling omkring regfri

skole- og arbejdstid

Fra: Anne Sofie Borup Stevnhoved (ASBS) <ASBS@ Gentofte.dk>

Sendt: 14. november 2019 20:40

Til: Maria Bruun (marb) <marb@gentofte.dk>

Emne: SV: Hgring af opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefaling omkring rggfri skole- og arbejdstid

Kaere Maria

Munkegardsskolen er meget positive overfor forslaget vedr. rggfri skole — og arbejdstid. Vi stgtter hermed op om
forslaget.

Vi er derudover meget enige med FU i forhold til at dette bgr gaelde hele kommunen.
God aften.

Bh Anne Sofie



Miads Sune Andersen (msua)

Fra: Mads Sune Andersen (msua)

Sendt: 20. november 2019 10:05

Til: Mads Sune Andersen (msua)

Emne: Hering af opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefaling omkring ragfri

skole- og arbejdstid

Fra: Mads Unger Mikkelsen (MUM) <mum@gentofte.dk>

Sendt: 15. november 2019 13:04

Til: Maria Bruun (marb) <marb@gentofte.dk>

Emne: SV: Hering af opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefaling omkring regfri skole- og arbejdstid

Hej Maria
Svaret fra MED pa S@ i forhold til anbefalingen om rggfri skole- og arbejdstid er:

Vi synes, at der er mange gode gevinster ved en rggfri skole, som beskrevet i det vedhaeftede materiale. Og det vil
helt sikkert have en effekt med et sundere miljg pé mange parametre.

De ansatte ma naturligvis gé forrest, hvis man gnsker et ragfrit miljg, men et ragfrit miljg er ogsa oplagt at
implementere pé hele det kommunale omréde - det vil vaere fairness og et godt signal at sende ud.

Man skal give implementeringen tid, veere i lpbende dialog og evt. tilbyde hjeelp til rygestop eller lign. og evt. tillade
nikotintyggeqummi/plaster, sé det bliver helt ikke helt umulig for personalet og veere pa arbejde pga. nikotintrang.

Den praktiske udfersel er vi mere bekymrede for. Vi vil foresld, at man bruger en dialogbaseret Ipsning, hvis en ansat
eller elev bryder reglen og vier bekymrede for evt. sanktioner/straffe som bortvisning og advarsler m.m...

Vi ser det som en vanskelig/ubehagelig opgave at stille personalet, hvis der eksempelvis skal holdes gje med
kollegaer i den forbindelse. Rygning er nok stgrst blandt de ansatte pé Spgdrdsskolen og ikke udbredt blandt vores
elever.

MED-udvalget S@

Bh Mads

Mads Unger Mikkelsen
Skoleleder

mum@gentofte.dk | Tif: 3998 5164 Mobil: 21776494

SOGARDSSKOLEN C.L. Ibsens Vej 3 [,
www.soegaardsskolen.dk 2820 Gentofte %




Mads Sune Andersen (msua)

Fra: Mads Sune Andersen (msua)

Sendt: 20. november 2019 15:17

Til: Mads Sune Andersen (msua)

Emne: Hering af opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefaling omkring regfri
skole- og arbejdstid

Vedhzeftede filer: Heringsvar fra TJ.docx

Fra: Jakob Garsdal Lykke (jly) <JLY@Gentofte.dk>

Sendt: 20. november 2019 14:32

Til: Maria Bruun (marb) <marb@gentofte.dk>

Emne: VS: Hering af opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefaling omkring rggfri skole- og arbejdstid

Hermed en praecisering af hgringssvar om rggfri skoletid fra MED p& Tjgrnegardsskolen.

MED pa Tjgrnegardsskolen bakker op om rggfri skoletid, men kun under forudsaetning af at tiltaget geelder alle
ansatte i Gentofte Kommune.

Hilsen Jakob
Skoleleder
Tjgrnegardsskolen

Fra: Jakob Garsdal Lykke (jly)

Sendt: 14. november 2019 10:15

Til: Maria Bruun (marb) <marb@gentofte.dk>

Cc: Benedikte warlev <benediktew@hotmail.com>

Emne: SV: Hering af opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefaling omkring rggfri skole- og arbejdstid

Kaere Maria,
Hermed hgringssvar fra MED pa Tjgrnegérdsskolen.

Med venlig hilsen

Jakob Lykke
Skoleleder

Tjernegardsskolen | Bgrn, Unge og Fritid
Brogardsvej 64 | 2820 Gentofte
Dir.: 3998 5151 |

E-mail: jly@gentofte.dk

Betjen dig selv pa Genvej via computer eller smartphone
Find information pa www.gentofte.dk

Fra: Maria Bruun (marb) <marb@gentofte.dk>

Sendt: 31. oktober 2019 18:43

Til: BUF Skoleledere - Distributionsliste <BUFSkoleledereDistributionsliste @Gentofte.dk>; BUF Viceskoleledere -
Distributionsliste <BUFViceskoleledereDistributionsliste @ Gentofte.dk>

Cc: Hans Andresen (ha) <ha@Gentofte.dk>; Line Kongsted (lik) <lik@Gentofte.dk>; Mette Harder (mh)
<MH@Gentofte.dk>

Emne: SV: Hering af opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefaling omkring rggfri skole- og arbejdstid




Og nu med de vedhaftede dokumenter...beklager.
God aften.

Venlig hilsen

Maria Bruun
Souschef, skole

Gentofte Radhus | Bgrn og Skole, Kultur, Unge og Fritid | Strategisk Udvikling og Support
Bernstorffsvej 161 | 2920 Charlottenlund
Mobil: 2844 3754 | marb@gentofte.dk

Send personoplysninger til Gentofte Kommune sikkert via. digital post.
Sender du fra en sikker mail, kan du ogsa sende personoplysninger sikkert til gentofte @gentofte.dk. | emnefeltet skrives Strategisk Udvikling
og Support

Betjen dig selv og find information pa www.gentofte.dk
Laes om kommunens behandling af personoplysninger og dine rettigheder her: www.gentofte.dk/databeskyttelse
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Fra: Maria Bruun (marb)

Sendt: 31. oktober 2019 15:02

Til: BUF Skoleledere - Distributionsliste <BUFSkoleledereDistributionsliste @Gentofte.dk>; BUF Viceskoleledere -
Distributionsliste <BUFViceskoleledereDistributionsliste @ Gentofte.dk>

Cc: Hans Andresen (ha) <ha@gentofte.dk>; Line Kongsted (lik) <lik@gentofte.dk>; Mette Harder (mh)
<mh@gentofte.dk>

Emne: Hgring af opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefaling omkring rggfri skole- og arbejdstid

Kaere skoleledelser

Onsdag den 30. oktober 2019 har der i FU vaere hgring af opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsels anbefaling
omkring regfri skole- og arbejdstid.

Opgaveudvalget Unges Sundhed og Trivsel anbefaler, at rygeforebyggelsen i grundskolen styrkes med indfgrelse af
rggfri skoletid pa alle kommunens folkeskoler fra skoleérets start 2020. £ndringen vil betyde, at skoletiden bliver
regfri og at der ikke ma ryges hverken pa eller uden for skolens omrade. Dette galder bade for elever, ansatte og
gaester pa skolen. Rggfri skoletid omfatter bade cigaretter, snus, e-cigaretter og andre tobaksprodukter. Regfri
skoletid medfgrer altsa at eleverne og ansatte ikke lzengere kan ryge i pauserne, selvom de forlader skolens
matrikel.

Laes hele anbefalingen i vedhaeftede dokumenter.

FU pointerer pa det kraftigste at dette ikke kun bgr gaelde skoleomrédet men hele kommunen. Derudover er FU
positive overfor anbefalingen.

Der er et gnske om at anbefalingen hgres i jeres lokale MED for at kunne bringe disse hgringssvar videre.
Der er forskellige deadlines, sa | ma se hvad der kan lade sig ggre for jer. Det afggrende er, at MED-systemet far

mulighed for at komme med deres input.

Deadline 1: Feellesmgdet den 25. november - frist for hgringsinput den 15. november.
Deadline 2: Vedlzegges behandlingspunktet for KB i december - frist 30. november eller januar - 10. januar.

Jeres hgringssvar sender | til mig.



Venlig hilsen

Maria Bruun
Souschef, skole

Gentofte Radhus | Bgrn og Skole, Kultur, Unge og Fritid | Strategisk Udvikling og Support
Bernstorffsvej 161 | 2920 Charlottenlund
Mobil: 2844 3754 | marb@gentofte.dk

Send personoplysninger til Gentofte Kommune sikkert via. digital post.
Sender du fra en sikker mail, kan du ogsa sende personoplysninger sikkert til gentofte@gentofte.dk. | emnefeltet skrives Strategisk Udvikling
og Support

Betjen dig selv og find information pd www.gentofte.dk
Lees om kommunens behandling af personoplysninger og dine rettigheder her: www.gentofte.dk/databeskyttelse

§2s, GENTOFIE KOMMUKE




Tjprnegardsskolen d. 14. november 2019

Heringssvar vedr. Unges fritid og trivsel — Rggfri skoletid

Vi har pa vores MED-mgde pa Tjgrnegardsskolen vendt opgaveudvalgets anbefalinger vedr. rggfri
skoletid.

Vi bekymrer os om, at der vedtages et forbud, som isar vil ramme medarbejderne pa skolerne.
Vier enige i, at der skal aendringer til, s& faerre unge ryger, men vi kan ikke forsta, at det ikke
geelder alle medarbejdere i kommunen. Hvorfor skal der vaere forskel pa medarbejderne pa
skolerne i forhold til de andre ansatte pd kommunen? Eksempelvis Arbejdsmiljgcamp — der ma
leerere og paedagoger ikke ryge, men andre ansatte ma godt.

Yderligere bekymre det os, hvordan vi skal handhaeve forbuddet — bade over for de foraeldre, som
tillader bgrnene at ryge, men ogsé over for medarbejderne. Hvad gor man, nar man er afsted pa
lejrskole eller skolerejse?

Vi kan ogsa bekymre os over, at det vil pavirke relationen mellem elever og voksne, nar vi skal
vurdere, om de har rgget i en spisepause eller andet.



Mads Sune Andersen (msua)

Fra: Mads Sune Andersen (msua)
Sendt: 20. november 2019 15:18

Til: Mads Sune Andersen (msua)
Emne: Haringssvar unges sundhed

Fra: Rikke Malene Michan (rmm) <RMM@Gentofte.dk>
Sendt: 20. november 2019 14:50

Til: Maria Bruun (marb) <marb@gentofte.dk>

Cc: mettestaehr@hotmail.com

Emne: Hgringssvar unges sundhed

Hej Maria
Bakkegardsskolen har vendt opgaveudvalgets anbefaling.

Som udgangspunkt bakker Bakkegdrdsskolen op om initiativet om en rggfri skoledag, men MED understreget at det
ma veere ens for alle ansatte i Gentofte kommune — som FU ogsd kommenterer.

Vi har sendt det ud til alle medarbejdere til kommentering — der er kommet disse to kommentarer:

- En bekymring omkring, hvilke forventninger der er til, hvordan skal vi som skole kunne handhave at
eleverne har en rggfri skoledag nar de forlader skolen? (Gar hjem, til Vangede bygade). Vi skal gerne st3 p3,
at det er sddan reglerne er, men vi kommer ikke til at kontrollere eleverne nar de er hjemme.

- Og savar der en kommentar om, at der var en privatsag om man vil ryge i sin pause, rammen med man skal
forlade matriklen er rigelig.

Mange hilsner
Rikke
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