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1 (Aben) Orientering om status for arbejdet med modtagelse af flygtninge
Sags ID: EMN-2015-12626

Resumé

Gentofte Kommune modtager 104 flygtninge i 2015. Der er derfor sat seerligt fokus pa
modtagelse og integration af flygtninge. Der gives en status pa arbejdet med modtagelsen af
de nye flygtninge og de initiativer, der er igangsat i den sammenhaeng.

Baggrund

Pa Socialudvalgets mgde i marts 2015 blev der under dagsordenens punkt 1 redegjort for
kommunens tvaerfaglige samarbejdsmodel, VITO, og de opgaver knyttet til modtagelse og
integration af flygtninge.

Social & Sundhed har blandt andet, med afsaet i udvalgets draftelse af VITO, arbejdet videre
med relevante aktiviteter, der kan understgatte integrationsopgaven.

Der er allerede igangsaet en raekke initiativer og indsatser med fx Sprogskolen og
Ungdomsskolen ligesom der er ivaerksat initiativer med boligplacering og samarbejde med
frivillige organisationer og foreninger. Fremadrettede indsatser er desuden under
planlaegning.

Pa madet gives en status over modtagne flygtninge og et overblik over igangveerende
aktiviteter og planlagte initiativer.

Vurdering
Det er Social & Sundheds vurdering at den status, der preesenteres pa madet giver et
daekkende billede af arbejdet med modtagelse af flygtninge.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Socialudvalget:

At orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Bilag
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2 (Aben) Notat vedr. det kommunale tilsyn med dag- og degntilbud for 2014

Sags ID: EMN-2015-12005

Resumé
Social & Handicap Myndighed skal en gang arligt fremlaegge en samlet afrapportering til
Socialudvalget vedrgrende resultatet af tilsynet pa voksen-handicapomradet.

Social & Handicap Myndighed har udarbejdet et kort notat omkring de overordnede
konklusioner fra tilsynet samt udviklingen i magtanvendelser og andre indgreb i
selvbestemmelsesretten i 2014.

Baggrund

Ansvaret for gennemfgrelsen af tilsyn med dagtilbud og med den seerlig tilrettelagte
ungdomsuddannelse pa voksen-handicapomradet er placeret hos Social & Handicap
Myndighed. Samme afdeling varetager endvidere sager vedrgrende magtanvendelse og
andre indgreb i selvbestemmelsesretten pa voksenomradet. Omkring botilbud og
botilbudslignende tilbud tradte ny lovgivning i kraft 1. januar 2014. Den nye lov om socialtilsyn
betad, at tilsynet med botilbud og botilbudslignende tilbud nu er organiseret i

5 tveerkommunale socialtilsyn. For Region Hovedstadens vedkommende er det Frederiksberg
kommune, som er socialtisynskommune. Hensigten med loven er at styrke godkendelsen af,
og tilsynet med, sociale tilbud og plejefamilier i Danmark.

Tilsynet skal sikre retssikkerheden for en gruppe borgere, der i mange tilfeelde ikke selv er i
stand til at stille krav eller forsvare egne rettigheder. Tilsynet skal bl.a. belyse om hjaelpen er
tilrettelagt og bliver udfert pa en faglig forsvarlig made. Endeligt skal tilsynet skabe grundlag
for en konstruktiv dialog mellem dem, der bestiller en opgave (myndighedsfunktionen) og
dem, der farer den ud i livet (driftsafdelingen og de decentrale enheder, dvs. tilbuddene), med
det formal hele tiden at sikre kvaliteten i opgavelgsningen.

Udover vedlagte notat vedhaeftes "Arsrapport 2014 Gentofte Kommune Social & Handicap
Anmeldte tilsyn 2014” som Bilag 1 og "Afrapportering vedrgrende magtanvendelse og andre
indgreb i selvbestemmelsesretten 2014” som Bilag 2.

Notatet er gennemgaet og dreftet i Handicapradet pa made den 18. maj 2015, radet havde
ingen bemaerkninger.

Vurdering

Det er Social & Handicap Myndigheds vurdering, at der blandt kommunens dag- og
dagntilbud pa voksenomradet er det ngdvendige fokus pa omradet fra personale og
forstandernes side. Tilsvarende ggr sig geeldende i forhold til indberetningerne om
magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten.
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Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Socialudvalget:

At notatet med tilhgrende bilag vedrgrende det kommunale tilsyn med dag- og dagntilbud for
udviklingshaemmede, sindslidende mv. tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Bilag

1. Notat vedr. det kommunale tilsyn med dag- og dggntilbud for 2014 (418105 - EMN-2015-
12005)

2. Bilag 1 ,&rsrapport 2014 Gentofte Kommune Social & Handicap anmeldte tilsyn.pdf (418121 -
EMN-2015-12005)

3. Bilag 2 Afrapportering vedrgrende magtanvendelser 2014 (418096 - EMN-2015-12005)

3 (Aben) Revisionsberetning 2014 pa Socialudvalgets omrade
Sags ID: EMN-2015-12356
Resumé

Social & Sundhed afgiver bemaerkninger til PwC’s revisionsberetning vedrgrende arsregnskabet 2014,
for s& vidt angéar Socialudvalgets omrade.

Baggrund

Revisionsberetningen vedrgrende arsregnskabet 2014 udsendes til alle
kommunalbestyrelsesmedlemmer.

Vurdering

Revisionen har ikke konstateret forhold, der giver anledning til bemaerkninger inden for
Socialudvalgets omrade.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Socialudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen:

1. Atrevisionsberetningen vedrgrende arsregnskabet 2014 tages til efterretning.
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2. At bemaerkningerne til revisionsberetningen godkendes.

Tidligere beslutninger:

Bilag
1. Revisionsberetning pa Socialudvalgets omrade (449924 - EMN-2015-12356)

4 (Aben) Status pa unge med misbrugsproblemer
Sags ID: EMN-2015-10074

Resumé

Ifalge Budgetaftalen 2015-18 for Gentofte Kommune ansker forligspartierne "en seaerlig fokus pa unge
med misbrugsproblemer, herunder de udfordringer forbrug af hash medfarer. | starten af 2015 gives
der en status pa omradet med anbefalinger om saerlige og yderligere tiltag.”

Via Gentofte Kommunes Sundhedspolitik er der ydet stgtte til handleplanen: 'Status pa unge med
misbrugsproblemer’, der skal imgdekomme og give svar pa forligspartiernes gnske om en status pa
omradet med anbefalinger om seerlige og yderligere tiltag for unge med misbrugsproblemer, jf.
Budgetaftalen 2015-18.

Handleplanen er igangsat og den planlagte undersggelse forventes at give savel en omfattende status
over omfanget af unges forbrug af rusmidler i Gentofte Kommune, som et solidt, videnskabeligt
grundlag for den fremtidige kommunale indsats i forhold til unge med misbrugsproblemer.

Baggrund

Som led i udmgntning af Gentofte Kommunes 'Sundhedspolitik 2013-2016’ vedtog Kommunal-
bestyrelsen pa sit made i december 2014 at yde statte til handleplanen: 'Status pa unge med
misbrugsproblemer’, der skal imgdekomme og give svar pa forligspartiernes gnske om en status pa
omradet med anbefalinger om seerlige og yderligere tiltag for unge med misbrugsproblemer, jf.
Budgetaftalen 2015-18.

Vurdering

Status

Der er indgaet en aftale med Aarhus Universitet, Center for Rusmiddelforskning, v. professor Mads
Uffe Pedersen, der gennemfgrer en trivsels- og rusmiddelundersggelse for Gentofte Kommune.
Malgruppen for undersggelsen er: Unge mellem 15-25 ar i Gentofte Kommune.

Undersggelsen bliver gennemfgrt som en del af en landsdaekkende undersggelse, UngMap, hvor
Gentofte Kommune far foretaget en saerlig stikprgve blandt 15-25-arige bosat i Gentofte Kommune.
UngMap er tidligere blevet anvendt i landsdaekkende unders@gelser, og anvendes i dag af skoler og
misbrugsbehandlingssteder over hele Danmark.

Tidsplan
Marts/april:  Der er indgaet aftale med Center for Rusmiddelforskning.
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April-juni:  Center for Rusmiddelforskning gennemfgrer dataindsamlingen i et samarbejde med
Danmarks Statistik.

Juli-aug.: Databearbejdning og analyse.
Aug.-sep.: Aflevering af rapport inkl. tolkning af resultater til Gentofte Kommune.
Sep.-okt.: Drgftelse og anbefaling af yderligere tiltag.

Forventede resultater

Undersggelsens resultater vil give et overblik over rusmiddelforbruget blandt de 15-25-arige i Gentofte
Kommune, herunder forbruget af hash, og danne grundlag for anbefalinger om seerlige og yderligere
tiltag pa omradet. Undersg@gelsens resultater vil endvidere kunne sammenlignes med trivsel og
rusmiddelforbruget pa landsplan og i udvalgte kommuner.

Organisering
Barn & Skole, Social & Sundhed samt Forebyggelse & Sundhedsfremme er sammen tovholdere i
undersggelsen.

Det vurderes, at undersggelsen vil give:
e En status over omfanget af unges forbrug af rusmidler i Gentofte Kommune
e Et solidt, videnskabeligt grundlag for den fremtidige indsats i forhold til unge med
misbrugsproblemer i Gentofte Kommune.

Indstilling

Barn og Skole, Social og Sundhed og Forebyggelse og Sundhedsfremme indstiller
Til Barne- og Skoleudvalget, Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget og Socialudvalget:
At orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Barne- og Skoleudvalget Dato: 01-06-2015
Udsat.

Bilag

5 (Aben) Opfolgning pa mal i Gentofte-Plan 2015
Sags ID: EMN-2015-12502

Resumé
Socialudvalget forelaegges en status for arbejdet med at indfri malene i Gentofte-Plan 2015.
Dette er den fgrste af to opfalgninger jf. styringskonceptet vedtaget af Socialudvalget den 7.
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februar 2013, hvor det blev besluttet, at der to gange arligt gagres status for at sikre den
labende opfalgning pa de mal, der er sat for aret i Gentofte-Plan.
Status foreleegges hermed for Socialudvalget til orientering.

Baggrund

Gentofte-Planen er omdrejningspunktet for den politiske styring af Gentofte Kommune i form
af strategier, planlaegning, gkonomi og mal, der dermed giver retning for udviklingen og
prioriteringen indenfor ni malomrader.

| det vedtagne styringskoncept 2013 fremgar det, at udvalget to gange arligt skal foreleegges
en status pa arbejdet med malene i Gentofte-Plan. Socialudvalget forelaegges her en fgrste
status for arbejdet med at indfri malene i Gentofte-Plan 2015 for de to malomrader:

e Borgere med handicap, sindslidende og socialt udsatte
e Forebyggelse, rehabilitering og pleje.

Den samlede status viser, at der arbejdes pa at indfri malene bade gennem en raekke
initiativer og gennem den daglige opgavevaretagelse.

Vurdering
Social & Sundhed vurderer, at bade de forskellige initiativer og den daglige drift bidrager til at
realisere malene i Gentofte-Plan 2015.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Socialudvalget:

At opfglgningen pa malene i Gentofte-Plan 2015 tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Bilag
1. Opfelgning pa mal i Gentofte-Plan 2015, Socialudvalgets omrade pr (460350 - EMN-2015-
12502)
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6 (Aben) Udpegning af medlemmer til Integrationsradet
Sags ID: EMN-2015-12183

Resumé

Ifglge § 2 i Integrationsradets vedtaegt har radet 15 medlemmer samt suppleanter til de

6 medlemmer, der er valgt af og blandt flygtninge og indvandrere. Medlemmerne og
suppleanterne udpeges af Kommunalbestyrelsen efter valg eller indstilling fra de grupper
og foreninger, der har plads i Integrationsradet i henhold til radets vedtaegt.

Baggrund

Pa madet den 31. marts 2014 udpegede Kommunalbestyrelsen en reekke medlemmer til
Integrationsradet for radets nuvaerende funktionsperiode, der ophgrer den 31. december 2017. Det
blev samtidig oplyst, at Barneradet havde ophgrt sit virke, og at Barn, Unge & Fritid — nu Barn
og Skole — ville tage initiativ til at indstille en person, der kunne

repreesentere daginstitutionernes foraeldrebestyrelser. Der henvises neermere til dagsordenen for
dette mgde, punkt 20.

Pa madet den 26. januar 2015 vedtog Kommunalbestyrelsen en revideret vedtaegt for
Integrationsradet. En af vedteegtsaendringerne indebar, at Kommunalbestyrelsen skal udpege 1
medlem blandt personer, der er bestyrelsesformaend pa daginstitutionsomradet i Gentofte Kommune.
Der henvises til dagsordenen for dette mgde, punkt 11.

Barn og Skole har efterfalgende skriftligt forespurgt bestyrelsesformeendene pa
daginstitutionsomradet, om nogen gnskede at vaere medlem af Integrationsradet.
Bestyrelsesformanden for Lykkesholm, Kirsten & Rogvi, meddelte efterfelgende Social & Sundhed, at
hun gnskede at blive medlem. Barn og Skole har efterfelgende meddelt Social & Sundhed, at der ikke
er modtaget henvendelser fra andre bestyrelsesformeend inden svarfristens udlgb.

Pa mgdet den 31. marts 2014 udpegede Kommunalbestyrelsen Kate Skavin som medlem af
Integrationsradet blandt personer med tilknytning til idreetsforeninger i kommunen. Kate Skavin,
der er formand for Sammenslutningen af ldraetsforeninger i Gentofte (SIG), har i maj 2015
meddelt Social & Sundhed, at hun gnsker at fratreede sin medlemspost for den resterende
funktionsperiode. Kate Skavin har samtidig meddelt, at SIG indstiller Kurt Bagge-Hansen, der
er medlem af Skovshoved Idreetsforening som medlem i Integrationsradets resterende
funktionsperiode.

Vurdering
Social & Sundhed anbefaler, at Kommunalbestyrelsen udpeger ovennaevnte indstillede
personer som medlemmer af Integrationsradet.

Indstilling
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Social & Sundhed indstiller
Til Socialudvalget og Kommunalbestyrelsen:

1. At udpege Kirsten & Rogvi som medlem af Integrationsradet som repraesentant for
daginstitutionsomradet i Gentofte Kommune.

2. At udpege Kurt Bagge-Hansen blandt personer med tilknytning til idreetsforeninger i
kommunen i Kate Skavins resterende funktionsperiode.

Tidligere beslutninger:

Bilag

7 (Aben) Hering vedr. feelles uddannelsesstrategi - KKR Hovedstaden
Sags ID: EMN-2015-12314

Resumé
KKR Hovedstaden har sendt udkast til en feelles uddannelsesstrategi for KKR Hovedstaden i politisk
hgring i kommunerne. Det er gnsket, at der afgives eventuelle bemaerkninger til hgringsudkastet.

Baggrund
Udkastet til den feelles uddannelsesstrategi er udarbejdet i regi af Embedsmandsudvalget for Vaekst,
Uddannelse og Beskeeftigelse som led i en styrkelse af kommunernes fokus pa uddannelsesomradet.

Strategien er taenkt som et stasted for de repraesentanter, som KKR Hovedstaden udpeger til
bestyrelser og uddannelsesudvalg pa professionshgjskoler mv. Desuden er den taenkt som et
udgangspunkt for kommunernes arbejde med som arbejdsgivere at udvikle kvaliteten i
velfaerdsuddannelserne bl.a. i forbindelse med praktikophold.

Formalet med uddannelsesstrategien er at sikre bedre sammenhaeng mellem udbuddet af nyuddannet
arbejdskraft og kommunernes opgavemeessige udfordringer. Kompetent personale er afgarende for
en effektiv opgavevaretagelse i kommunerne. Strategien skal derfor bidrage til at styrke kommunernes
samlede indflydelse pa udviklingen i velfeerdsuddannelserne via faelles strategiske udviklingsmal.

Strategien fokuserer primaert pa de velfeerdsuddannelser, som kommunerne som arbejdsgiver aftager

kandidater fra som f.eks. laereruddannelsen, sygeplejerskeuddannelsen og
socialradgiveruddannelsen.

Side 10



Strategien indeholder en reekke strategiske pejlemeerker rettet mod:

e Udbydere i form af uddannelsesinstitutionerne
o Aftagere i form af kommunerne selv
¢ De enkelte uddannelser — dvs. indholdsmaessige krav til udvalgte velfaerdsuddannelser

Pejlemeerkerne rettet mod uddannelsesinstitutionerne omhandler bl.a. sikring af sammenhaeng
mellem skole og praktik samt fokus pa tveerfaglighed, kommunikation og brug af ny teknologi.

Pejlemaerkerne rettet mod kommunerne selv vedrarer isaer muligheden for via praktikforlabene at
skabe de bedste rammer for de studerende og medvirke til at sikre sammenhaeng i uddannelserne.
Desuden indeholder anbefalingerne en opfodring til, at kommunerne stiller praksisviden til radighed for
uddannelsesinstitutionerne.

Endelig er der opstillet en reekke pejlemeerker til konkretisering af udviklingsbehovet for de enkelte
velfeerdsuddannelser, som er omfattet af strategien.

KKR Hovedstaden dreftede strategien pa deres made d. 23. februar 2015. Der var enighed om, at
strategien pa sigt skal udvides til ogsa at omfatte efter- og videreuddannelser og skal evalueres efter
en passende periode pa f.eks. to ar.

Vurdering

Barn & Skole og Social & Sundhed vurderer, at udkast til den feelles uddannelsesstrategi for KKR
Hovedstaden udggr et godt grundlag for det videre arbejde med at styrke kommunernes fokus pa
uddannelsesomradet og understgtte kommunernes interessevaretagelse over for
uddannelsesinstitutionerne.

Indstilling
Social & Sundhed og Barn & Skole indstiller

Til Bgrne- og Skoleudvalget, Socialudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen:

1. At Gentofte Kommune melder tilbage til KKR, at kommunen kan tilslutte sig den feelles
uddannelsesstrategi i den foreliggende form.

2. Tager til efterretning, at der parallelt hermed igangsaettes en proces med henblik pa at forankre
strategien.

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Barne- og Skoleudvalget Dato: 01-06-2015
Anbefales til dkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.
Jeanne Toxveerd (J) tog forbehold.

Side 11



Bilag
1. Udkast til feelles uddannelsesstrategi - KKR Hovedstaden (450996 - EMN-2015-12314)

8 (Aben) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spgrgsmal fra medlemmerne

Sags ID: EMN-2015-00961

Tidligere beslutninger:
Bilag

9 (Lukket) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spgrgsmal fra medlemmerne
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