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1 (Aben) Made 3 i opgaveudvalget Integration af flygtninge
Sags ID: EMN-2015-18056

Resumé

Ifelge kommissoriet har opgaveudvalget blandt andet til opgave at formulere et feelles mal for
succesfuld modtagelse af nyankomne flygtninge og familiesammenfarte, der kan bidrage positivt til
integrationsindsatsen af de nye borgere i kommunen. Pa mgdet draftes mulige mal med henblik pa
godkendelse pa opgaveudvalgets mgde i januar 2016.

Baggrund

I mgde 3 i opgaveudvalget Integration af flygtning skal der arbejdes med at formulere mal for den
gode modtagelse og den succesfulde integration. Forud for arbejdet med at opstille mal, har der
har vist sig et behov for at fa preesenteret de organisationer, som nogle af opgaveudvalgets
medlemmer repraesenterer. Det sker i form af en samlet beskrivelse af organisationerne, som er
indsamlede svar pa en raekke specifikke spargsmal til de enkelte repreesentanter med fokus pa
samarbejdet med flygtninge. Besvarelserne indgar i en samlet praesentation med en beskrivelse af
organisationerne. Preesentationen vedlaegges som bilag og vil ikke blive gennemgaet pa mgdet.

Dernaest har der vist sig behov for at fa praesenteret, hvilke initiativer, der allerede er i gang pa
beskeeftigelsesomradet i forhold til at fa flygtninge i uddannelse og beskaeftigelse. Pa mgdet
preesenteres et oplaeg om igangvaerende initiativer og indsatser pa beskaeftigelsesomradet.
Herunder vil der veaere en beskrivelse af bl.a. deltagere, formal, forventninger til udbyttet af
indsatserne. Oplaegsholder er chef for Job & Ydelser, Bo Sund, Gentofte Kommune.

Under programpunktet med formulering af feelles mal for den gode modtagelse og succesfulde
integration er der udarbejdet inspirationsoplazeg med malsatninger og mal for henholdsvis
beskeaeftigelse, uddannelse og fritids- og kulturliv. Oplaegget er vedlagt i bilag. Oplaegget danner
udgangspunkt for medlemmernes drgftelse, som vil ske i mindre grupper. Drgftelse opsamles med
henblik pa at na frem til en opstilling af en raekke mal for succesfuld modtagelse og integration af
nyankomne flygtninge og familiesammenforte.

Dagsordenen for madet vil sdledes besta af felgende elementer:

Velkomst ved formanden:

¢ Kort praesentation af udsendt materiale vedr. praesentation af organisationerne
e Oplaeg om relevante initiativer pa beskaeftigelsesomradet i forhold til flygtninge
e Arbejde med faelles mal for den succesfulde modtagelse — introduktion og gruppedraftelse
¢ Nedseaettelse af arbejdsgrupper
e Opsamling
Indstilling

Social & Sundhed indstiller
Til opgaveudvalget Integration af flygtninge:

1. At opgaveudvalgets drgfter mal for den gode modtagelse og den succesfulde integration med
henblik pa endelig beslutning pa mgdet i januar 2016.

Tidligere beslutninger:
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Beslutninger:
Pa det tredje made i opgaveudvalget drgftedes mal for den gode modtagelse og den succesfulde
integration med henblik pa godkendelse pa opgaveudvalgets mgde den 6. januar 2016.

Der har vist sig et behov for at fa praesenteret de organisationer, som medlemmerne i
opgaveudvalget repreesenterer i det daglige. Der var til mgdet udsendt en samlet skriftlig
preesentation af Sprogcenter Hellerup, Kebenhavn Nord, Integrationsradet i Gentofte Kommune,
Frivillig Net — Netveerksgruppen i Gentofte, Frivilligcenter Gentofte, DFUNK og Venligboerne.

Der har ligeledes vaeret udtrykt behov for, at opgaveudvalget blev praesenteret for de initiativer, der
allerede er i gang i Gentofte Kommune pa beskeeftigelsesomradet for at integrere flygtninge. Chef
for Job & Ydelser Bo Sund, Gentofte Kommune, holdt opleeg med fokus pa initiativer, der allerede
er i gang pa beskaeftigelsesomradet i forhold til at fa flygtninge i uddannelse og beskaeftigelse.

e Samarbejde med IKEA og Sprogcenter Hellerup om kompetenceudviklingsforlgb for en
gruppe af flygtninge, der gennem en kombination af praktik og danskuddannelse skal blive
klar til et job i IKEA. Der er dialog med McDonald’s, der ogsa forventer at indga i ordningen.
Desuden tages der forventeligt kontakt med andre store butikker, der ligger i samme
butiksomrade som IKEA og McDonald’s om at indga i ordningen.

¢ Indledende drgftelser med Dansk Supermarked om samarbejde om danskundervisning pa
arbejdspladsen og praktikforlgb i Dansk Supermarkeds butikker.

e Samarbejde med NOVO Nordisk, Foreningen Nydanskere og Dansk Rgde Kors om et
mentorprogram, der skal hjeelpe flygtninge til en forstaelse af det danske arbejdsmarked.

e Fuldtidstilbud for flygtninge pa Sprogcenter Hellerup samt praktisk kompetenceafklaring.

e Jobcenternetveerk for virksomhedskonsulenter med fokus pa integrationsindsatsen.

Opgaveudvalget dregftede, med udgangspunkt i et med dagsordenen udsendt inspirationsoplaeg,
formulering af faelles mal for den gode modtagelse og succesfulde integration. Der var i
opgaveudvalget opbakning til at tage udgangspunkt i en overordnet malseetning, der formuleres
saledes:

Gentofte Kommune skal sikre en feelles helhedsorienteret indsats, der skal skabe det bedste
udgangspunkt for, at flygtningen hurtigt far en ny og god hverdag i Danmark.

Derfor skal vi sikre, at virksomheder, uddannelsesinstitutioner og aktarer i fritids- og kulturlivet, har
mulighed for at tage en aktiv rolle i integrationsindsatsen.

Vi skal made flygtninge med en forventning om, at de bade kan og vil tage ansvar for deres egen
integration.

Opgaveudvalget drgftede med udgangspunkt i denne overordnede malsaetning konkrete mal for
den gode modtagelse og den succesfulde integration med henblik pa endelig beslutning pa mgdet
januar 2016. Der laegges op til formulering af mal, der bl.a. handler om @get fokus pa den enkelte
og den enkeltes ressourcer, lgbende opfalgning, nar behov aendrer sig, inddrage flere
kompetencer, kommunen skal skabe gode rammer og metoder til at forbinde aktgrer i
lokalsamfundet og saerlig indsats for veluddannede flygtninge. Administrationen udarbejder pa
baggrund af gruppernes plancher fra madet forslag til mal til opgaveudvalgets made i januar.
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Bilag

1. Praesentation af uddannelses- og frivilligomradet (907281 - EMN-2015-18056)

2. Inspirationsoplaeg til dreftelse af mal for den gode modtagelse og den succesfulde
integration (907282 - EMN-2015-18056)

2 (Aben) Nedsaettelse af arbejdsgrupper
Sags ID: EMN-2015-18056

Resumé
Opgaveudvalget har mulighed for at nedsaette arbejdsgrupper. Der laegges op til en draftelse af
behovet for nedsaettelse af arbejdsgrupper.

Baggrund

Opgaveudvalget har mulighed for at nedsaette arbejdsgrupper, der kan seette seerligt fokus pa
udvalgte indsatsomrader. Det kan for eksempel ske, hvis det vurderes, at arbejdet ikke i
tilstraekkelig grad kan indeholdes i opgaveudvalgets mgdeaktivitet eller at der er behov for
inddragelse af andre kompetencer end de der er repraesenteret i opgaveudvalget.

Der lzegges op til en kort gruppedrgftelse af relevante emner, som tager udgangspunkt i
opstillingen af mal for den gode modtagelse, og som udvalget gnsker undersggt naermere i en
arbejdsgruppe med henblik pa, at levere yderligere kvalificeret input til udvalgets kommende
arbejde med at identificere relevante indsatser. Udvalget skal kan endvidere komme med forslag til
udpegning af relevante deltagere og/eller kompetencer til arbejdsgrupperne.

Administrationen har udarbejdet forslag til ramme for nedsaettelse af arbejdsgrupper, som er
vedlagt i bilag.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til opgaveudvalget Integration af flygtninge:

1. At opgaveudvalget vurderer behovet for nedszettelse af arbejdsgrupper.
2. At opgaveudvalget drafter deltagerkredsens sammensaetning.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Opgaveudvalget vurderede behovet for nedsaettelse af arbejdsgrupper, og besluttede at nedsaette
to arbejdsgrupper under fglgende overskrifter:

e Modeller for sammenhaeng mellem sprog, uddannelse og arbejde for flygtninge.
e Idreet, fritid og kultur - flygtninges deltagelse i foreningslivet.
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Arbejdsgrupperne skal arbejde i januar og februar 2016 med henblik pa afrapportering i
opgaveudvalget pa dets made i marts 2016. Der laegges op til at hver arbejdsgruppe afholder tre
mgder af to timers varighed og mgder forsgges afholdt sidst pa eftermiddagen. Det blev aftalt, at
administrationen sgrger for mgdebookning med videre.

Opgaveudvalget drgftede hvilken sammensaetning de to arbejdsgrupper skal have. P4 madet blev
det fra medlemmer af opgaveudvalget tilkendegivet, at Sprogcenter Hellerup, Kebenhavn Nord,
Netvaerkshuset, Venlighoerne og Frivilligcenter Gentofte gnsker at deltage med repraesentanter i
arbejdsgruppen 'Modeller for sammenhaeng mellem sprog, uddannelse og arbejde for flygtninge’.
Administrationen skal arbejde pa at fa repraesentanter fra erhvervslivet, en erhvervsskole samt en
sagsbehandler fra Job & Ydelser med i arbejdsgruppen.

Pa mgadet blev det fra medlemmer af opgaveudvalget tilkendegivet, at Netveerkshuset og
Frivilligcenter Gentofte gnsker at deltage i arbejdsgruppen ’Idreet, fritid og kultur - flygtninges
deltagelse i foreningslivet’. Administrationen skal arbejde pa at fa deltagere fra de lokale
idreetsforeninger samt tage kontakt til DFUNK med henblik pa deltagere derfra. Et medlem af
Kommunalbestyrelsen vil finde en ungerepraesentant til arbejdsgruppen.

Efter udvalget pa dets made i januar 2016 er blevet preesenteret for "flygtninge- stemmer”, hvor et

antal flygtninge pa mgdet interviewes om deres oplevelses af og erfaring med integrationen i
Gentofte Kommune, vurderes behovet for at se pa seerskilt pa modtagelsen af flygtninge.

Bilag
1. Nedseettelse af arbejdsgrupper - beskrivelse (907280 - EMN-2015-18056)
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