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1 (Aben) God Opvaekst, temadroftelse
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2019-00038

Resumé

God Opveekst er en investering i en helhedsorienteret omlaegning af omradet for udsatte barn og
unge med kobling til almenomradet i Gentofte Kommune. Fokus for omstillingen er at udvikle
tidligere og mere forebyggende indsatser for barn, unge og deres familier i den trearige
projektperiode. BSKUF indstiller til, at Barneudvalget drefter God Opvaekst pa baggrund af en
preesentation pa udvalgsmgdet.

Baggrund

Barn- og Skoleudvalget bevilgede i november 2015 midler til genopretning af Barn & Familie.
Forbilledet var den sakaldte Herningmodel med gget fokus pa forebyggelse. Barneudvalget
godkendte pa udvalgsmgdet den 9. maj 2018 Gentofte Kommunes ansggning "God Opveekst” til
Socialstyrelsens ansggningspulje "Mod en tidlig forebyggende og mere effektiv indsats pa omradet
for udsatte barn og unge”. Socialstyrelsen har efterfalgende meddelt tilsagn om stgtte pa 1,740
mio. kr. Gentofte Kommunes egenfinansiering udger 2,880 mio. kr. Samlet budget er dermed
4,620 mio. kr. fordelt pa projektperioden fra den 1. juli 2018 til den 30. juni 2021.

God Opveekst er et omstillingsprojekt, hvor malene er:

o En tidlig forebyggende indsats pa almenomradet (fx i dagtilbud og skoler), der understatter,
at udsatte bgrn og unge — og barn og unge i risiko herfor — opspores tidligt og modtager
relevante indsatser.

e En forebyggende tilgang i den kommunale sagsbehandling, herunder at der saettes tidligere
og mere systematisk ind. Dertil at vi inddrager og felger barnet, den unge og familien
teettere med fokus pa progression og Igbende tilpasning af indsatsen i takt med barnets
udvikling og indsatsens resultater.

God Opveekst er organiseret i tre "spor”, som hvert indeholder en raekke konkrete indsatser. De tre
spor er:

1. Tidlig opsporing og tveerfagligt samarbejde

2. Fokuseret myndighedsarbejde

3. Rette og sammenhangende indsatser.

Udgangspunktet for omstillingen er alle medarbejdere omkring bgrnene. For at sikre en feelles
tilgang pa tveers af faggrupper er der i Gentofte Kommune udviklet et feelles mindset bestdende af
syv perspektiver. Mindsettet er udviklet pa baggrund af vedtagne strategier og politikker,
Socialstyrelsens anbefalinger og medarbejderinddragelse.

De syv perspektiver i det feelles mindset for God Opveekst er:
Teet pa hverdagslivet

Det forebyggende perspektiv

Laeringsperspektivet

Netveerks- og civilsamfundsperspektivet

Det sundhedsfremmende perspektiv

Det tveerfaglige perspektiv

Effektperspektivet.

NoOaRrWN >

For en uddybende beskrivelse af projektet God Opvaekst henvises der til Gentofte Kommunes
ansggning til Socialstyrelsen.
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Forud for selve temadraftelsen praesenteres Barneudvalget for projektet med efterfalgende
mulighed for at stille uddybende og afklarende spargsmal.

Indstilling
Barn, Skole og Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Bgrneudvalget:

At God Opveekst dreftes og at temadraftelsen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Taget til efterretning.

Bilag

2 (Aben) Redegerelse om udviklingen i paedagogngglen
Offentlig titel
Sags |ID: EMN-2018-05833

Resumé

I slutningen af 2015 besluttede man at age paedagogprocenten pa dagtilbudsomradet til 70%. Den
seneste opggrelse viser dog, at den reelle procent i lighed med de to forudgaende ar er 63%. |
punktet redegeres for en raekke fakta samt forhold, der vurderes at have betydning for andelen af
paedagoger i dagtilbud. Endvidere anbefales det, at to centrale greb saettes i vaerk: a) systematisk
og vedholdende arbejde i de enkelte institutioner ved i de institutioner, hvor andelen er under det
politisk fastsatte mal, at gge opmeerksomheden pa paedagogandelen i forbindelse med
personaleomseetning og b) at overveje muligheden for at rekruttering pa peedagogomradet bliver et
centralt og tvaergaende initiativ pa tveers af opgaveomrader i Gentofte Kommune for at fremme
andelen af psedagoger, der sgger ledige stillinger.

Baggrund
I slutningen af 2015 besluttede man efter dialog med de faglige organisationer at haeve malet for
andelen af padagoger i daginstitutioner i Gentofte Kommune fra den davaerende 65% til 70%.

Der blev med virkning fra budgetaret 2016 overfert 3,5 mio. kr. af omradets kvalitetsmidler til
institutionernes lgnbudget.

| efteraret 2016 var paedagognaglen steget fra 59% i 2015 til 63%. Procenten er ikke steget
yderligere siden og la saledes ved seneste opgarelse i september 2018 fortsat pa 63%.

Der var i slutningen af 2018 48 daginstitutioner, og peedagogprocenten var meget svingende fra
institution til institution - dette til trods for, at institutionerne som udgangspunkt har de samme
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rammevilkar. En enkelt institution havde kun 39% pasdagoger, en havde 41%, mens fire
institutionerne havde over 80% paedagoger.

10 institutioner opfyldte kravet om minimum 70% paedagoger, og syv la meget teet pa kravet med
mellem 68 og 69,8% paedagoger. 12 af de 48 institutioner havde under 60% paedagoger.
Gennemsnittet for de resterende 36 institutioner var en peedagogandel pa 67%.

Bilag 1 indeholder en raekke data omkring paedagogngglen og dens udvikling. Falgende kan
seerligt udledes:

o Der ses ikke et mgnster i forhold til, at bestemte typer af institutioner har en starre eller
mindre paedagogprocent.

¢ Kommunerne opggr deres paedagogprocenter pa forskellig vis, men hvis der tages
udgangspunkt i BUPL'’s opgerelse baseret pa tal fra Danmarks Statistik ligger Gentofte
Kommunes niveau lige over Lyngby-Tarbaek og Rudersdal og betydeligt under Gladsaxe.

o Arbejdslgsheden blandt psedagoger i Hovedstaden er historisk lav — i oktober 2018 var den
2,3 % - og hvis der korrigeres for de paedagoger, der efter A-kassens vurdering har sveert
ved at varetage jobbet som paedagog, er tallet neermere 1,5%.

Den demografiske udvikling i Gentofte Kommune med et faldende bernetal medfagrer for mange
institutioner usikkerhed om og udsving i antallet af bgrn og dermed en mere usikker gkonomi
grundet tildelingsprincippet om, at pengene fglger barnet. Det kan alt andet lige give et incitament
til at ansaette medhjaelper frem for uddannede paedagoger.

I lighed med de forudgaende ar er institutioner med en paedagogprocent pa eller under 60%, eller
institutioner med over 60%, som har oplevet et markant fald det seneste ar, ultimo 2018 blevet
bedt om en redeggarelse. Konklusionen fra og uddrag af disse redegarelser er samlet i bilag 2.

Lederne giver i deres redegearelser seerligt falgende forklaring pa manglende opfyldelse af
paedagogngglen:
e Udfordringer med at rekruttere kvalificerede paedagoger - fa ansaggninger og ansggere
uden forngdne kvalifikationer.
o Udfordringer med at rekruttere paedagoger til fuldtidsstillinger.
e Konkurrence med omkringliggende kommuner, hvor flere parameter sa som startlan og
omkostning ved boseetning i Gentofte Kommune er i spil.
e Lav personalegennemstrgmning pa konkrete institutioner.

Mange af institutionerne henviser i deres redeggrelse til konkrete tiltag/forestdende anseettelser,
der er eller vil blive ivaerksat, og som — alt andet lige — vil ege peedagogprocenten pa den enkelte
institution inden for en overskuelig fremtid.

Der er taget kontakt til savel BUPL's A-kasse for Region Hovedstaden og BUPL Nordsjeelland. Her
henviser man - foruden flere af de forhold, der er naevnt af lederne - til:

o Stillingsopslagene er ofte lange og kraevende — kan virke overveeldende og sveere at
gennemskue.

e Lederne er sveere at fa fat pa, og travle ledere kan for ansggere gore et afklarende opkald i
forholdt il stillingen sveert/skreemmende.

e Man har som paedagog typisk ikke bopeel i Gentofte.

e Paedagoger er ikke generelt bekendt med arbejdsforholdene i Gentofte Kommune.
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BUPL Nordsjeelland er endvidere blevet spurgt om, hvorfor paedagoger veelger at arbejde i
Gentofte Kommunes daginstitutioner. Hertil er oplyst:
e Generelt et godt arbejdsmiljg blandt andet grundet de mange ressourcestaerke borgere.
o Gode muligheder for kompetenceudvikling.

Da en hgj andel af paedagogisk uddannede medarbejdere er et af de centrale parameter for at
sikre en hgj kvalitet pa dagtilbudsomradet, er det Dagtilbuds vurdering, at malet om, at
daginstitutioner i Gentofte Kommune har en psedagogandel pa minimum 70%, bgr fastholdes.
Dette uanset at malet har vist sig vanskeligt umiddelbart at na, og at rekruttering af kvalificerede
paedagoger p.t. synes at vaere en udfordring pa omradet.

Dagtilbud anbefaler, at de enkelte institutioners bestraebelser pa med forvaltningens opbakning at
haeve paedagognaglen fastholdes, ligesom det anbefales, at institutionerne sammen med
Dagtilbud drgfter, hvorledes institutioner med en szerlig lav paedagogandel kan understoattes
yderligere og hvilke generelle tiltag, der kan tages pa omradet, saledes at malet om minimum 70%
paedagoger pa laengere sigt kan nas.

Den nuvaerende opgerelse af paeedagogprocenten hvert efterar, samt den systematiske dialog med
institutioner med seerlige udfordringer pa omradet, bgr saledes fastholdes.

Det anbefales endvidere, at det overvejes at udvide indsatsen, saledes at paedagognaglen
opgeares f.eks. to gange om aret, samt at institutioner, der har under 70%, og som ved
stillingsledighed overvejer at anseette en ikke uddannet medarbejder, anmodes om at henvende
sig om hjeelp og vejledning i Dagtilbud forud for anszettelsen.

Henset til de generelle rekrutteringsudfordringer, der er pa omradet, bgr det endvidere overvejes at
ivaerksaettes tiltag, der kan reducere disse. Det foreslas pa den baggrund, at Dagtilbud i den
kommende tid drgfter med HR om rekrutteringsudfordringerne pa dagtilbudsomradet kan indga
som et centralt og tveergaende initiativ pa tvaers af opgaveomrader i Gentofte Kommune.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Bgrneudvalget:

1. At den nuveerende dataindsamling og systematiske dialog med institutionerne om
paedagogngglen fastholdes og udvides som beskrevet i sagen

2. At alle institutioner med en paedagogprocent pa under 70 % anmodes om at s@ge hjaelp og
vejledning i Dagtilbud, safremt man ved stillingsledighed overvejer at anszette ikke
uddannet paedagogisk personale

3. At rekruttering pa peedagogomradet indgar som et centralt og tveergaende initiativ pa tveers
af opgaveomrader i Gentofte Kommune.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Pkt. 1-3 Godkendt.

Bilag
1. Bilag 1 Paedagogngglen - baggrundsinformation (2620041 - EMN-2018-05833)
2. Bilag 2 Redeggrelse for paedagogandelen i 2018 (2620040 - EMN-2018-05833)

Side 6



3 (Aben) Retningslinjer for samarbejdet mellem dagtilbud og andre akterer
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2018-05835

Resumé

Det professionelle samarbejde om at skabe sammenhaeng og kontinuitet i bgrns liv i overgangen
fra hjem til dagtilbud og fra dagtilbud til skole bliver styrket. Dagtilbudsomradet har i samarbejde
med Sundhedsplejen og skolerne udarbejdet principper for samarbejdet. For at sikre den gode
overgang for alle bgrn er der tale om forpligtende principper for samarbejdet.

Principperne star pa 'best practice’ og Strategi for feellesskaber og danner dermed fundamentet for
Kommunalbestyrelsens fastsaettelse af retningslinjer for samarbejdet mellem dagtilbud og andre
relevante aktgrer, jf. Dagtilbudslovens § 3a, stk. 3.

Baggrund
| august 2016 vedtog Kommunalbestyrelsen Strategi for faellesskaber. Strategien prioriterer bl.a.
indsatser omkring gode overgange med sammenhaeng.

Den 1. juli 2018 tradte lov om aendring af dagtilbudsloven i kraft. Ifglge lovens §3a, stk. 3, skal
Kommunalbestyrelsen med henblik pa at skabe sammenhaeng i barns liv og kontinuitet i
overgangen mellem tilbud fastsaette retningslinjer for samarbejdet mellem dagtilbud og relevante
aktgrer - herunder sundhedsplejen og skoler.

I maj 2017 blev der nedsat en arbejdsgruppe med repraesentanter fra dagtilbud og skoler, der
foretog en kortlaegning af samarbejdet mellem dagtilbud og skoler for at udbrede og videreudvikle
allerede eksisterende ’best practice’. Dette arbejde blev til "principper for samarbejdet mellem
dagtilbud og skoler”. Principperne blev praesenteret og dreftet pa et faelles mgde mellem
forretningsudvalgene pa henholdsvis dagtilbuds-og skoleomradet i december 2017.

For en naermere beskrivelse af relevante dele af Strategi for faellesskaber og
processen mellem dagtilbud og skoler henvises til Bilag 1 — Baggrundsnotat.

Principper for samarbejde mellem dagtilbud og skoler er falgende:

o Vifglger hvert enkelt barn.

e Vi beskriver alle barn og deres udvikling.

e Alle barn mader en skole og alle foreeldre mgder en skoles forteelling.
e Vihar en feelles praksis.

For hvert princip er der udarbejdet konkrete handlingsanvisninger for savel dagtilbud som skoler.
For yderligere information henvises til Bilag 2 - Principper for samarbejdet mellem dagtilbud og
skoler.

| december 2018 gennemfarte en arbejdsgruppe bestaende af repraesentanter fra Sundhedsplejen
og Dagtilbud en lignende proces. Principperne blev praesenteret og drgftet pa Dagtilbuds
forretningsudvalgsmeade i december 2018 og pa

Sundhedsplejens personalemgde i januar 2019.

Principper for samarbejde mellem sundhedsplejen og dagtilbud er felgende:
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o Sundhedsplejen tilbyder besgg til alle nyfadte bgrn og deres familier.

o Dagtilbud inviterer hver familie til et opstartsmade inden barnet begynder.

e Sundhedsplejen har et udvidet foraeldresamarbejde omkring bern i udsatte og sarbare
positioner.

o Alle familier oplever en sammenhaengende praksis mellem sundhedsplejen og dagtilbud.

For hvert princip er der udarbejdet konkrete handlingsanvisninger for savel Sundhedsplejen som
dagtilbud. For yderligere information henvises til Bilag 3 - Principper for samarbejdet mellem
sundhedsplejen og dagtilbud.

Dagtilbud anbefaler, at principperne udgar de retningslinjer, som Kommunal-
bestyrelsen skal fastsaette for samarbejdet mellem henholdsvis dagtilbud og skolen og mellem
dagtilbud og sundhedsplejen, jf. Dagtilbudslovens §3a, stk. 3.

Arbejdet med at fastsaette retningslinjer for samarbejdet mellem dagtilbud og @vrige aktarer
fortsaetter i 2019 med fokus pa samarbejdet med PPR og Bgrn og Familie og forelaegges politisk
senere pa aret.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Skoleudvalget, Barneudvalget og Kommunalbestyrelsen:

1. At principper for samarbejdet mellem dagtilbud og skoler og 'principper for samarbejdet
mellem sundhedsplejen og dagtilbud’ fastseettes som retningslinjer for samarbejdet.

2. At arbejdet med at fastsaette retningslinjer mellem dagtilbud og andre relevante akterer -
PPR og Baern og Familie — forelaegges senere pa aret. Samarbejdet med PPR foreleegges i
maj 2019 og samarbejdet med Barne og Familie forelsegges i august 2019.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Skoleudvalget
Dato: 04-02-2019

Pkt. 1-2 Godkendt.

Beslutninger:
Pkt. 1-2 Godkendt.

Bilag

1. Bilag 1 - Baggrundsnotat (2605475 - EMN-2018-05835)

2. Bilag 2 - Principper for samarbejdet mellem dagtilbud og skoler (2603701 - EMN-2018-
05835)

3. Bilag 3 - Principper for samarbejdet mellem sundhedsplejen og dagtilbud (2603724 - EMN-
2018-05835)

4 (Aben) Szerlig indsats for tosprogede barn 0-6 ar i Gentofte Kommune
Offentlig titel
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Sags ID: EMN-2019-00140

Resumé

Gentofte Kommunes sprogvurderingsresultater gennem de seneste ar viser, at barn i 3-ars alderen,
der har dansk som modersmal, generelt har en alderssvarende sproglig udvikling. Derimod er der i
samme periode en stgrre andel af barn i 3-arsalderen med andet/andre sprog end dansk, hvor der
kan vaere behov for en skeerpet og mere malrettet sprogindsats. Ligeledes er der en meerkbar andel
af bern i 3-arsalderen med to modersmal, herunder dansk, der vurderes sprogligt udfordrede. Om
end ikke umiddelbart i samme omfang som andelen af bgrn med andet/andre sprog end dansk. |
dette dagsordenspunkt beskrives resultatet for disse to sidstnaevnte grupper af barn sammenholdt
med bgrn med dansk som modersmal, og der lzegges op til, at der iveerksaettes en analyse af den
indsats, Gentofte Kommune tilbyder tosprogede bgrn i dag.

Baggrund

Arbejdet med at stimulere og styrke barns sproglige udvikling helt fra barnets fadsel, er et
prioriteret indsatsomrade i Gentofte Kommune. Det er dog vigtigt at bemaerke, at der pa en argang
altid vil veere et mindre antal barn, der uanset institutionernes indsats vil have en mangelfuld eller
forsinket sproglig udvikling som fglge af enten medfgdte arsager, som fx dysfasi (dvs. medfadt
eller tidligt erhvervet forstyrrelse af sprogudviklingen) eller forarsaget af en hjerneskade, som fx
afasi (dvs. delvist eller fuldsteendigt tab af evnen til at bruge eller forsta sproget pga. laesioner i
hjernens sprogcentre, fx efter en hjerneblgdning)

| Gentofte Kommune sprogvurderes alle barn i tre-arsalderen og igen inden skolestart. Det enkelte
barns vurdering resulterer i en score pa en skala fra 1 til 100. Derudfra bliver barnet placeret i en
indsatsgruppe, hhv. generel indsats, fokuseret indsats og seerlig indsats. Indsatsgruppen giver et
billede af barnets stgttebehov. | bilag 1 beskrives indsatsgrupperne naermere, ligesom der fremgar
sprogvurderingsresultater for kommunens tre- og femarige bgrn.

Som det fremgar af figur 1 i bilag 1, ligger den gennemsnitlige score for alle treérige bgrn i
Gentofte Kommune pa 54,4 % i 2017. Det svarer til indsatskategorien generel indsats. | 2016 var
scoren 56,8 %, hvilket er betydeligt over gennemsnittet pa landsplan pa 43,4 %. Til sammenligning
var den gennemsnitlige score for Gentofte Kommunes tosprogede bgrn 13,3 % i 2017, svarende til
indsatsgruppen fokuseret indsats, jf. bilag 1 figur 2. | 2016 var tallet for denne barnegruppe 11,4
%, hvilket er lavere end landsgennemsnittet samme ar pa 12,2 %.

Ser man pa fordelingen pa de tre indsatsgrupper fordelt pa sprogbaggrund, viser resultaterne af
Gentofte Kommunes sprogvurderinger i 2016 og 2017, at barn i tre arsalderen med dansk som
modersmal har en alderssvarende sproglig udvikling, jf. bilag 1 figur 3. 1 2017 var det saledes kun
6 % af denne barnegruppe, der havde behov for en fokuseret indsats og 2 % der havde behov for
en seerlig indsats. Samtidig viser figur 4 i bilag 1, at kommunens femarige bgrn med dansk som
modersmal klarer sig endnu bedre i en lignende opggarelse i samme periode. 97 % af denne
malgruppe kategoriseres til en generel indsats, jf. figur 4 bilag 1.

Resultaterne ser dog vaesentlig anderledes ud for tosprogede bgrn. Herunder barn i 3-ars alderen
med andet/andre sprog end dansk og barn fra hjem, hvor der bade tales dansk og et andet sprog.
Af figur 7 i bilag 1, fremgar det, at 16 % af barnene i tre arsalderen i 2017 med andet/andre sprog
end dansk, var placeret i kategorien fokuseret indsats, og 66 % af bgrnene i kategorien seerlig
indsats. Endvidere var der samme ar 17 % af bgrnene i tre arsalderen fra hjem, hvor der bade
tales dansk og et andet sprog, der var placeret i kategorien fokuseret indsats, og 11% i kategorien
seerlig indsats.
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Det bemaerkes, at den tilsvarende resultatopggrelse for tosprogede bern i 5 arsalderen i samme
periode, er noget bedre end for de trearige i samme to barnegrupper. For bgrn med andet/andre
sprog end dansk vurderes 44 % saledes til at have behov for en szerlig indsats i 2017, jf. bilag 1
figur 8. Og som illustreret i figur 6, er det 7 % af de femarige bern med to modersmal, hvoraf det
ene er dansk, der har behov for en szerlig indsats samme ar, jf. bilag 1. Trods dette ligger
resultaterne for tosprogede bgrn pa et sadan niveau, at de sproglige udfordringer fortsat eksisterer
for en forholdsvis stor andel af disse bgrn umiddelbart fgr skolestart.

Det er forventeligt, at bgrn fra hjem, hvor ikke begge foreeldre taler dansk - og seerligt barn fra
hjem, hvor ingen af foraeldrene har dansk som modersmal - i hgjere grad har seerlige udfordringer
med deres danske sprogtilegnelse end bgrn fra hjem, hvor begge foraeldre har dansk som
modersmal. Tosprogede barn i 0-6 arsalderen skal tilegne sig flere sprog og kulturer pa samme tid
og som fglge deraf kan have mangelfulde erfaringer med det danske sprog.

Differencen mellem resultaterne for hhv. bgrn med dansk som modersmal og tosprogede bgrn,
giver dog umiddelbart anledning til at overveje, om der er behov for et aget fokus pa de tosprogede
barns sprogtilegnelse i dansk. Sprog er en afggrende faktor for at kunne leere, udvikle selvveerd og
trives. Der er séledes ingen tvivl om, at det er centralt for, hvorledes tosprogede bgrn klarer sig
senere i livet, at de ved skolestart mestrer det danske sprog pa niveau med deres jeevnaldrende
med dansk som modersmal.

P& denne baggrund vurderer Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid, at der ber foretages en mere
dybdegaende analyse af sprogindsatsen i forhold til tosprogede barn, herunder hvad der ligger til
grund for denne gruppe bgrns sprogvurderingsresultater. Pa baggrund af analysen foretages en
vurdering af eventuelle tiltag, der kan iveerksaettes, samt om der evt. bar opstilles egentlige maltal
for, hvorledes denne gruppe barn fremadrettet kan indplaceres i Sprogvurderingens tre
indsatsgrupper.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Bgrneudvalget:
At udvalget tager orienteringen til efterretning.
Udvalget vil pa udvalgsmadet den 13. august 2019 blive orienteret om resultatet af analysen af

den nuvaerende indsats i forhold til tosprogede bgrn pa 0-6 arsomradet, samt modtage et opleeg
om, hvorvidt der bar opstilles saerlige mal pa dette omrade.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Taget til efterretning.

Bilag
1. Bilag 1. Sprogvurderingsresultater for 3- og 5-arige (2622658 - EMN-2019-00140)

5 (Aben) Redeggrelse om Camillehusene
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2019-00551
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Resumé

I december 2018 modtog Gentofte Kommune efter tilsynsbesag de endelige tilsynsrapporter fra
Socialtilsynet og Styrelsen for Patientsikkerhed vedrgrende forholdene pa Camillehusene. Den 28.
januar 2018 afgav Bgrn og Skole, Kultur, Unge og Fritid en redegerelse om sagen. Denne
redeggrelse fremsendes til Barneudvalget til orientering.

Baggrund

| december 2018 modtog Gentofte Kommune efter tilsynsbesgg de endelige tilsynsrapporter fra
Socialtilsynet og Styrelsen for Patientsikkerhed vedrgrende forholdene pa Camillehusene. Dette
sker henholdsvis den 10. december og den 20. december 2018. Rapporterne understreger en
raeekke ikke tilfredsstillende forhold pa Camillehusene.

Bilag 1 "Redeggarelse vedr. Camillehusene” beskriver de forhold, som Socialtilsynet og Styrelsen
for Patientsikkerhed papeger.

Tilhgrende bilag til redeggrelsen findes sammen med redegarelsen pa Bernevalgets side pa
Politikerportalen under "@vrig Information”. Det drejer sig om felgende bilag til redegerelsen 1)
Socialtilsynets endelige rapport, 2) Handleplaner udarbejdet af Camillehusene og Gentofte
Kommune vedr. Socialtilsynets rapport, 3) Styrelsen for Patientsikkerheds tilsynsrapport, 4)
Handleplaner udarbejdet af Camillehusene og Gentofte Kommune vedr. tilsynsrapport fra
Styrelsen for Patientsikkerhed, 5) Socialtilsynets samlede vurdering vedr. Camillehusene i hhv.
februar 2017 og december 2018 og 6) Retningslinjer fra SIFA vedr. opfaglgning pa tilsynsbesag.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Bgrneudvalget:

At orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Taget til efterretning.

Bilag
1. Bilag 1 Redeggrelse vedr. Camillehusene (2655438 - EMN-2019-00551)

6 (Aben) Kvartalsrapportering Bgrneudvalget 4. kvartal 2018
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2018-05657

Resumé

Barneudvalget gives en Kvartalsrapportering for Barneomradet 4. kvartal 2018 (bilag 1),
budgetaendringer (bilag 2) og opfalgning pa de afsluttede Opgaveudvalg (bilag 3) samt Bern og
families samlede gkonomi 2014 — 2021 (bilag 4).
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Baggrund
| afrapporteringen af 4. kvartal 2018 er der fokus pa:

Sundhedspolitikken
Der i forlengelse af det strategiske indsatsomrade "Sund ungekultur” i Sundhedspolitikken skal der
arbejdes med fire handleplaner, som henvender sig til unge i alderen 14-29 ar.

Tandplejen

| 2018 har der veere ca. 1400 tilmeldte borgere til Specialtandplejen.

Omsorgstandplejen i Gentofte Kommune oplever en gget efterspgrgsel pa tandpleje. Antallet i
2018 var 683 borgere.

Underretninger

Der har veeret et fald i det samlede antal underretninger. Der er modtaget 44 underretninger feerre i
2018 end i 2017 - svarende til et fald pa 4 %. Det er fgrste gang, siden genopretningen af Bgrn og
Familie blev pabegyndt i 2016.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Barneudvalget:

At Kvartalsrapporteringen for 4. kvartal 2018 tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Taget til efterretning.

Bilag

1. Bilag 1 kvartalsrapport Bgrneudvalget 4. kvartal 2018 (2626581 - EMN-2018-05657)

2. Bilag 2 Kvartalsrapport Bgrneudvalget 4. kvartal 2018 Budgetaendringer (2642038 - EMN-
2018-05657)

3. Bilag 3 Kvartalsrapport Bgrneudvalget 4. kvartal 2018 Opfglgning pa afsluttede
Opgaveudvalg (2646941 - EMN-2018-05657)

4. Bilag 4 Kvartalsrapport 4. kvartal 2018 Bgrn og families samlede gkonomi (2655548 - EMN-
2018-05657)

7 (Aben) Anlagsregnskab. Velfardsteknologi for barn og unge
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2017-02627

Resumé
Der forelaegges anlaegsregnskab for "Velfeerdsteknologi for bgrn og unge”.

Baggrund
Kommunalbestyrelsen bevilgede enstemmigt den 16. juni 2014 pkt. 7, 3,5 mio. kr. fra puljen til
velfaerdteknologi til 'Velfaerdsteknologi for bgrn og unge’ (VEL-TEK projektet), for at gennemfgre
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systematisk afpr@gvning og vurdering af velfeerdsteknologier pa bgrne- og ungeomradet. Projektet
er nu afsluttet og igangveerende indsatser overgar til drift.

Projektets malgruppe var barn og unge med saerlige behov. Formalet var at vurdere, hvordan det
enkelte barn eller unges laering og livsduelighed gges med malrettet teknologistatte. Alle
teknologier er vurderet i forhold til:

e bgrn og unges laering og livskvalitet

o medarbejdernes arbejdsmiljg og kompetencer

e organisationens tids- og ressourceforbrug.

Projektet har omfattet udvikling af teknologiforstaelse blandt udvalgte medarbejdere fra dagtilbud,
skoler, sociale institutioner og PPR. 32 medarbejdere blev uddannet ‘teknologiagenter’. De har i
samarbejde med projektgruppen foretaget afpravninger og staet for indfgrelse af
velfeerdsteknologier.

Der er i perioden 2015-2018 gennemfart systematisk afpr@gvning og vurdering af en raekke
forskellige velfaerdsteknologier pa berne- og ungeomradet.

| overensstemmelse med den politisk vedtagne DIS-models pejlemaerke "Teknologi skal frigive
ressourcer og skabe borgernaer veerdi”, er VEL-TEK projektet et eksempel pa teknologiens
veerdifulde kvalitative effekter for bgrn og unge. Selv helt enkle teknologier kan have vidtraekkende
betydning for barnets eller den unges selvhjulpenhed, lzeringsmuligheder og livskvalitet.
Erfaringerne peger ogsa pa betydelige effekter i forhold til personalets motivation og innovative
kompetencer og dermed organisationens teknologiparathed.

VEL-TEK projektet har arbejdet i overensstemmelse med falgende politiske principper for
digitalisering:

o Digitale Izsninger skal veere let tilgeengelige og tilpasset borgeren

o Mennesket farst.

Gennem en raekke prgvehandlinger har projektet opsamlet erfaringer til det videre arbejde med
teknologiindsatser, der skal understgtte bedre velfeerd for feerre ressourcer pa barne- og
ungeomradet, med saerlig fokus pa specialomradet.

Da anleegsregnskabet er over 2 mio. kr. og flerarigt, er det seerskilt revideret. Revisionen
konkluderer, at anlaegsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med Gentofte Kommunes
"administrative retningslinjer for anlaegsbevillinger og anlaegsregnskaber”.

Af den samlede anlaegsbevilling pa 3,5 mio. kr. er der brugt 3.232.192 kr., dvs. et mindreforbrug pa
267.808 kr. svarende til 8%. Mindreforbruget tilfares likvide aktiver i forbindelse med
Kommunalbestyrelsens godkendelse af genbevillinger fra 2018 til 2019.

Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid har udarbejdet en logbog for 'Velfaerdsteknologi for barn og
unge’ samt skema 1 og skema 2, der sammen med revisionserklaeringen er vedlagt dagsordenen.
| bilag findes ogsa evalueringen af VEL-TEK projektet, med eksempler pa de afprevede
teknologier. Disse kan ogsa ses pa projektets hjemmeside vel-tek.gentofte.dk

VEL-TEK projektets erfaringer danner nu sammen med resultaterne fra opgaveudvalgene om
digitalisering og innovation grundlag for en lgbende teknologiindsats, der skal understatte bedre
velfaerd for faerre ressourcer pa bgrne- og ungeomradet, med seerlig fokus pa specialomradet.

Indstilling
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http://vel-tek.gentofte.dk/da

Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller
Til Skoleudvalget, Barneudvalget, dkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen:
1. At anlaegsregnskabet godkendes.

2. At orienteringen om sagsforlgbet tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Skoleudvalget
Dato: 04-02-2019

Pkt. 1, Godkendt.
Pkt. 2, Taget til efterretning.

Beslutninger:
Pkt. 1, Godkendt.
Pkt. 2, Taget til efterretning.

Bilag

1. Bilag 1, logbog - Velfaerdsteknologi for bgrn og unge (2621400 - EMN-2017-02627)
2. Bilag 2, skema 1 - Velfaerdsteknologi for bgrn og unge (2621258 - EMN-2017-02627)
3. Bilag 3, skema 2 - Velfaerdsteknologi for bgrn og unge (2549240 - EMN-2017-02627)
4. Bilag 4, revisorerklaering - Velfaerdsteknologi for bgrn og unge (2608441 - EMN-2017-
02627)

5. Bilag 5, VEL-TEK Afrapportering januar 2019 (2621378 - EMN-2017-02627)

8 (Aben) Udkast til heringssvar vedr. Sundhedsaftale 2019-2023
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2019-00289

Resumé
Gentofte Kommune har modtaget hgringsudkast vedr. Sundhedsaftale 2019-23 mellem Region
Hovedstaden, kommunerne i regionen og almen praksis til haring med frist den 28. februar 2019.

Forvaltningen har udarbejdet et udkast til heringssvar, som foreleegges til godkendelse med
henblik pa indsendelse til Sundhedskoordinationsudvalget i Region Hovedstaden.

Baggrund

Region Hovedstaden, kommunerne og almen praksis skal inden d. 1. juli 2019 have indgéaet en ny
sundhedsaftale for perioden 2019-2023, hvorfor Sundhedskoordinationsudvalget har sendt udkast
til en ny aftale i hgring.
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Den kommende sundhedsaftale har fokus pa de omrader, hvor det vurderes, at der er et saerligt
stort behov for at udvikle det tveersektorielle samarbejde pa sundhedsomradet. Aftalen har fokus
pa 3 omrader og i alt 5 mal.

De 3 fokusomrader er:

- Sammen om eeldre borgere med kronisk sygdom
- Sammen om borgere med psykisk sygdom
- Sammen om bgrn og unges sundhed

Fokusomraderne og malene er udvalgt med afsaet i resultaterne af en bred dialog mellem
politikere, patienter/borgere, praktiserende laeger og fagfolk fra kommuner og regioner, som
Sundhedskoordinationsudvalget har haft undervejs i processen. Gentofte Kommune har deltaget i
dialogen — bade pa administrativt og politisk niveau.

Af Gentofte Kommunes budgetforlig 2018 fremgar det, at forligspartierne gnsker, at der skal veere
fokus pa at sikre gode sektorovergange for borgerne, sa skiftet fra region til kommune bliver trygt.
Det skal blandt andet veere i fokus i forbindelse med indgaelse af den nye 4-arige sundhedsaftale
med Region Hovedstaden.

Det er forvaltningens vurdering, at udkastet til den nye sundhedsaftale i hgj grad har det relevante
fokus pa forbedring af borgerens sektorovergange mellem region og kommune.

Fristen for indsendelse af hgringssvar er d. 28. februar 2019. | marts 2019 tilrettes udkastet til
Sundhedsaftale 2019-23 med afszet i de indkomne hgringssvar. Den 23. april 2019 forventes
Sundhedskoordinationsudvalget at godkende forslag til sundhedsaftalen. Herefter sendes den
endelige version af aftalen til godkendelse i Regionsradet og kommunalbestyrelserne i de 29
kommuner i regionen med henblik pa godkendelse inden d. 1. juli 2019.

Udkastet forelaegges Handicapradet og Seniorradet med henblik pa radenes bemaerkninger, der vil
foreligge til Kommunalbestyrelsens behandling.

Indstilling
Social & Sundhed og Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Barneudvalget, ZAldre-, Social- og Sundhedsudvalget, @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen:

At udkast til hgringssvar fra Gentofte Kommune godkendes.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Aldre-,Social- og Sundhedsudvalget
Dato: 06-02-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag
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1. Bilag 1 Hgringsbrev (2646485 - EMN-2019-00289)

2. Bilag 2 Hgringsparter (2646486 - EMN-2019-00289)

3. Bilag 3 Hgringsudkast Sundhedsaftale 2019 - 2023 (2646487 - EMN-2019-00289)
4. Bilag 4 Udkast til hgringssvar fra Gentofte Kommune (2647091 - EMN-2019-00289)

9 (Aben) Hospitalsplan 2025
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2019-00555

Resumé
Region Hovedstaden har sendt Hospitalsplan 2025 i hgring med frist for afgivelse af hgringssvar
den 11. marts 2019.

Der er udarbejdet et udkast til hgringssvar, som forelaegges til godkendelse.

Baggrund

Regionerne skal, i henhold til sundhedslovens §206, udarbejde en samlet plan for tilrettelaeggelse
af regionens virksomhed pa sundhedsomradet. Som en del af denne sundhedsplan udarbejdes der
i Region Hovedstaden en hospitalsplan, og Regionsradet har sendt Hospitalsplan 2025 i hgring
med henblik pa vedtagelse af planen i Regionsradet primo 2019. Hospitalsplan 2025 er den 5. i
reekken, siden den farste hospitalsplan for Region Hovedstaden blev vedtaget af Regionsradet i
2007.

Med Hospitalsplan 2025 foretages en raekke gendringer i organiseringen af hospitalerne.
AEndringerne er foretaget med udgangspunkt i fire politisk vedtagne principper for hospitalsplanen,
som i prioriteret raekkefalge er:

Kvalitet

Sammenhzengende patientforlab
Neerhed

Effektivitet

Regionsradet har besluttet, at der sammen med Hospitalsplanen udsendes en skematisk oversigt
over aendringerne i Hospitalsplan 2025. Den skematiske oversigt er vedlagt sammen med
hgringsudkastet, hagringsbrev og udkast til hgringssvar fra Gentofte Kommune.

Udkastes foreleegges Handicapradet og Seniorradet med henblik pa radenes bemeaerkninger, der
vil foreligge til Kommunalbestyrelsens behandling.

Indstilling
Social & Sundhed, Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Barneudvalget, Social-, Aldre- og Sundhedsudvalget, dkonomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen:

At udkast til hgringssvar fra Gentofte Kommune godkendes.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Aldre-,Social- og Sundhedsudvalget
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Dato: 06-02-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag

1. Udkast til hgringssvar Hospitalsplan (2662527 - EMN-2019-00555)

2. Hospitalsplan 2025 - DEC 2018 - Hgring (2655327 - EMN-2019-00555)

3. Forslag til @endringer, analyser og preeciseringer (2655326 - EMN-2019-00555)
4. Hgringsbrev (2655328 - EMN-2019-00555)

10 (Aben) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spergsmal fra medlemmerne
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2019-00218

Resumé
Udvalget orienteres om begivenheder, kommende mader og arrangementer relateret til
bgrneomradet.

Baggrund
e Arsplan for Barneudvalget
Som noget nyt bliver arsplanen en del af dagsordensmaterialet.
Formalet med at medtage arsplanen er at give udvalgets medlemmer mulighed for Igbende
at prioritere emner til behandling.

Arsplanen viser forventede sager til behandling pa udvalgets kommende fire mader.
Arsplanens formal er at veere med til at sikre:
» At udvalget nar gennem sit ressortomrade pa et vist niveau i lgbet af et ar
* At der kan koordineres pa tveers af udvalgene
* At de gvrige kommunalbestyrelsesmedlemmer, som ikke sidder i udvalget, har
indblik i, hvad der forventes draftet pa udvalgsmaderne.
Arsplanen opdateres hvert kvartal. Se bilag 1, Arsplan for Bgrneudvalget 2. kvartal 2019 - 1.
kvartal 2020. Senest opdaterede version ggres tilgeengelig pa Politikerportalen efter udvalgets
behandling af den.
Arsplan for Barneudvalget 2. kvartal 2019 - 1. kvartal 2020

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Bgrneudvalget:

At orienteringen tages til efterretning.
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Tidligere beslutninger:

Beslutninger:

Forvaltningen orienterede mundtligt om en konkret sag pa dagtilbudsomradet.
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag
1. Arsplan for Bgrneudvalget 2. kvartal 2019 - 1. kvartal 2020 (2627191 - EMN-2019-00218)
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