. GENTOFTE KOMMUNE

Dagsorden til
made |

Erhvervs-, Beskaeftigelses- og
Integrationsudvalget

Mgdetidspunkt 12-08-2019 18:35
Mgdeafholdelse Udvalgsvarelse D



Indholdsfortegnelse

Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget

12-08-2019 18:35

1 (Aben) Maltal og aktiviteter i forbindelse med erhvervsuddannelsesfrekvens i Gentofte

o1 11T F T T 3
Offentlig titel .....ccoiiiiiiiiiiirr s 3
2 (Aben) Muligheder i forenklingen af Lov om en aktiv beskzaeftigelsesindsats......ccccceevereees 5
Offentlig titel .......cciiimiiii 5
3 (Aben) Status pa antal og udvikling af fortidsSpensioner.........cccceeerreessrreesserensserrenssernnsen 5
Offentlig titel ......cocceiiieiiiii e 5
4 (Aben) Gentoftes erhvervsdemografi ....ccuureeererresssrrenssrremsssremsssrrnnssersnsssrsnsssrsnnssssnnsssrnns 6
Offentlig titel .......cceiiiiiiiii s 6
5 (Aben) Status pa erhvervskonferencen 2019 ........cccerreerrrremsserensssrrnnssersnsssrsnsssrsnnssssnnssses 7
Offentlig titel .......cceiiieiiiii e 7
6 (Aben) KvartalSrapportering ....uee . ieeesisreessirrensirmenssrensssrmenssrensssrrnsssrrsnsssrensssrennsssennssses 8
Offentlig titel .....ccoiiiiiiiiiiir e ra rnr s 8
7 (Aben) Orientering om tvaerkommunale samarbejder pa Erhvervs-, Beskaftigelses- og

Integrationsudvalgets OmMrade ........couoriiiriiirimerierer e 9
Offentlig titel ......ccceiiieiiii e 9
8 (Aben) Madeplan 2020 for Erhvervs-, Beskaftigelses- og Integrationsudvalget.............. 10
Offentlig titel ......ccceiiiiiii 10
9 (Aben) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spergsmal fra medlemmerne ......... 10
Offentlig titel .......cceiiiiiii 10
10 (Lukket) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spgrgsmal fra medlemmerne ..... 11

Offentlig titel Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spergsmal fra medlemmerne 11

Side 2



1 (Aben) Maltal og aktiviteter i forbindelse med erhvervsuddannelsesfrekvens i Gentofte
Kommune

Offentlig titel

Sags ID: EMN-2019-03024

Resumé

Skoleudvalget og Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget drgfter mal og aktiviteter
vedrgrende unges tilstreamning til erhvervsuddannelser og fastsaetter maltal for kommunens unges
segning til ungdomsuddannelserne, herunder maltal for sggning til erhvervsuddannelserne.

Baggrund

Regeringen har formuleret en malsaetning om, at andelen af elever der veelger en
erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse skal op pa 25 pct. i 2020, og andelen skal gges
til mindst 30 pct. i 2025. Ifalge rammepapir udarbejdet af kommunekontaktradet KKR Hovedstaden
/ KL den 13. januar 2017 (se bilag 1), er det ngdvendigt at alle involverede parter, ger en ekstra
indsats. | det opfglgende arbejde i KKR er det besluttet, at kommuner i Hovedstadsomradet inden
1. september 2019, sender en kort status, som indeholder maltal for, hvor mange af kommunens
unge, der skal vaelge en erhvervsuddannelse efter 9./10. klasse. Et sadan maltal vil kommunerne
ogsa skulle indsende til undervisningsministeriet som felge af erhvervsuddannelsesaftalen "Fra
folkeskole til fagleert”, der blev indgaet i 2018 og besluttet i Folketinget 19. maj 2019, og som
treeder i kraft i august 2019.

Malet med aftalen er at age s@gningen til og gennemfarslen af erhvervsuddannelserne og
indeholder ogsa en styrket indsats i grundskolen. Aftalen indeholder samlet set 55 initiativer, der
fordeler sig pa 12 omrader. Der er afsat to milliarder kroner til aftalen over fire ar i perioden 2019-
2022. Aftalen indebeerer blandt andet at: Kommunalbestyrelsen forpligtes til at udarbejde lokale
maltal for sggningen til ungdomsuddannelserne med henblik pa at understgtte, at kommunen aktivt
arbejder for at age s@gningen til erhvervsuddannelserne. Maltallet skal offentliggeres pa
kommunens hjemmeside, og hvis de aktuelle sggetal til erhvervsuddannelserne ligger under 10
procent, hvilket i gjeblikket er tilfaeldet for Gentofte Kommune, skal kommunen offentliggare en
handleplan for, hvad kommunen vil gere for at ege sggningen til erhvervsuddannelserne. Formalet
er, at kommunerne aktivt forholder sig til de nationale malsaetninger med udgangspunkt i lokale
forhold og arbejder for at age sagningen til erhvervsuddannelserne. Ifgige
Undervisningsministeriets tidsplan fastseettes maltallene forste gang i 2020, sa de foreligger, nar
eleverne veelger uddannelse for 2020 og 2021.

Forslag til maltal for Gentofte Kommunes tilstramning til ungdomsuddannelserne, herunder
erhvervsuddannelserne (se bilag 2 for uddybning af talmateriale).

86,2 % af de unge, der gik ud af 9. klasse i 2016 i Gentofte Kommune var efter 15 maneder i gang
med en gymnasial uddannelse, og 3,2 % var i gang med en erhvervsfaglig ungdomsuddannelse.
Pa landsplan var tallene for samme argang henholdsvis 67,6%, som var i gang med gymnasial
uddannelse og 17,2% som var i gang med erhvervsfaglig ungdomsuddannelse (2,0% STU &KUU).

Ca. 11% unge med bopael i Gentofte Kommune forventes, at vaere uden ungdomsuddannelse 6 ar
efter endt grundskoleforlgb. P& landsplan er der tale om godt 21 % unge, der forventes at sta uden
ungdomsuddannelse 6 ar efter endt grundskole.

10 ar efter endt grunduddannelse er forventningen, at 6,8% unge star uden ungdomsuddannelse i

Gentofte Kommune. Pa landsplan er der tale om 13,2% unge, der forventes at sta uden
ungdomsuddannelse 10 ar efter endt grundskole
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Et gennemsnit af tilstremning af elever til ungdomsuddannelserne for arene 2014, 2015 og 2016
viser, at 85,9% er i gang med gymnasial uddannelse, 3,9% er i gang med erhvervsuddannelse og
at 10,2% unge ikke er i gang med ungdomsuddannelse 15 mdr. efter grundskoleforlgbet.

Med henblik pa at hgjne det ellers hgje niveau for elever, der sgger og gennemfarer
ungdomsuddannelser i Gentofte Kommune, forslas fglgende:
1. At fastholde niveaet for tilstremning til de gymnasiale uddannelser pa 86% — 88%.
2. Atfastlaegge et maltal for tilstremning til erhvervsuddannelserne, som gger det nuveerende
niveau (3,9%) med en procent over en toarig periode til 4,9%.
3. At fastlaegge et maltal for tilstremning af erhvervsuddannelserne med stigende profil, over
yderligere fem ar til 5,9%.

5,9% er lige over niveauet i 2010 pa 5,8, hvor andelen af unge, der sggte gymnasiet ogsa var haijt,
nemlig 87,6%, og hvor andelen af unge, der ikke var i gang med en ungdomsuddannelse 15
maneder efter endt grundskole, var pa blot 6,6%.

Arbejdet frem mod forggelsen af unge, der sager erhvervsuddannelserne skal fokuseres pa:
A. At flest muligt unge veelger rigtigt og ikke falder fra forstaet sadan, at de unge er veloplyste
og godt kleedt pa til at traeffe valg om ungdomsuddannelse.
B. At gge sg@gningen til erhvervsuddannelserne blandt de ca. 11% unge, der forventes at sta
helt uden ungdomsuddannelse 6 ar efter at have afsluttet grundskolen.

Indstilling
Barn, Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Skoleudvalget og til Erhvervs-, Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget

At drafte mal og aktiviteter vedrgrende unges tilstramning og fastseette maltal for kommunens
unges sggning til ungdomsuddannelserne, herunder maltal for sggning til erhvervsuddannelserne.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget
Dato: 12-08-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Udvalg: Skoleudvalget
Dato: 12-08-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Bilag

1. Bilag 1 - KKR rammepapir - Flere unge i erhvervsuddannelse (13. januar 2017) (3010878 -
EMN-2019-03024)

2. Bilag 2: Uddybende notat vedr. Erhvervsudannelsesfrekvens i Gentofte Kommune (3010237
- EMN-2019-03024)
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2 (Aben) Muligheder i forenklingen af Lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2019-03134

Resumé
Forenkling af Lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats traeder i kraft pr. 1. januar 2020. Der gives en
beskrivelse af mulighederne i den forenklede lovgivning og de veesentligste elementers betydning.

Baggrund

| august 2018 indgik den tidligere regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Det Radikale
Venstre og Socialistisk Folkeparti en aftale om en forenkling af beskaeftigelsesindsatsen. Loven er
blevet behandlet i Folketinget og traeder i kraft pr. 1. januar 2020.

Loven er primaert en gennemskrivning og en justering af den hidtidige lovs opbygning. Herudover
er der en raekke indholdsmeessige sendringer, der understatter en stgrre fleksibilitet i
tilrettelzeggelsen af jobcentrets indsatser - herunder faerre regler og proceskrav, flere ens regler, et
mere individuelt tilrettelagt forleb samt flere digitale lgsninger. Desuden er en raekke a-kasser i en
fire-arig fors@gsperiode udvalgt til at have kontaktsamtaler med ny-ledige dagpengemodtagere i de
farste tre maneder af kontaktforlagbet.

Forenklingen understatter jobcentrets strategiske fokus og de malseetninger, der er sat pa
baggrund af kommunalbestyrelsens 6-arige investering i en styrket beskeeftigelsesindsats.
Vedlagte notat beskriver mulighederne i den forenklede lovgivning, og hvilken betydning de
vaesentligste elementer har for jobcentrets arbejde.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Erhvervs-, Beskeaeftigelses- og Integrationsudvalget:

At notatet draftes og tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget
Dato: 12-08-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Bilag
1. Notat om muligheder i forenklingen af Lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats (3013665 -
EMN-2019-03134)

3 (Aben) Status pa antal og udvikling af fertidspensioner
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2019-03087

Resumé

Med reformen af fgrtidspension og fleksjob var et mal, at flere far mulighed for at have et arbejdsliv
og dermed at kunne forsgge sig selv. Der gives en status pa antal og udvikling af tilkendte
fertidspensioner i Gentofte Kommune.
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Baggrund

Den 1. januar 2013 tradte reformen af fgrtidspension og fleksjob i kraft. Reformen har som
intention, at fleste mulige skal i arbejde og kunne forsgrge sig selv. Samtidig blev ressourceforlgb
indfgrt med fokus pa den enkelte borgers ressourcer og pa at udvikle borgerens arbejdsevne. Sidst
blev fleksjobordningen malrettet, sa personer med en lille arbejdsevne kan komme ind i ordningen.

| vedlagte notat gives en status pa tilkendte fartidspensioner i Gentofte Kommune. | perioden 2004
til 2012 op til reformen blev der arligt givet 103 fartidspensioner i gennemsnit. | arene 2014 — 2018
efter reformens indfarsel bliver der i gennemsnit givet 67 fgrtidspensioner. | de farste fem maneder
af 2019 er der givet 40 fgrtidspensioner.

Af de borgere, der har afsluttet et ressourceforlgb i perioden 2013-2018, er status tre maneder
efter afsluttet forlgb, at 34 pct. af borgerne er afsluttet til en fortidspension, mens 41 pct. er
kommet pa eller taettere pa arbejdsmarkedet. Sidst er 7 pct. af borgerne tilbage i
ressourceforlgb/jobafklaring, 13 pct. er blevet selvforsgrgerende og 4 pct. til ‘andet’ som kan veere
flytning, folkepension eller er dgde.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Erhvervs-, Beskeaeftigelses- og Integrationsudvalget:

At notatet drgftes og tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget
Dato: 12-08-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Bilag
1. Notat - Status pa antal og udvikling af fertidspensioner (3009970 - EMN-2019-03087)

4 (Aben) Gentoftes erhvervsdemografi
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2019-03030

Resumé
Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget efterspurgte ved mgdet den 22. maj 2019 data
pa erhvervsomradet. Vedlagte notat giver et billede af erhvervsdemografien i Gentofte.

Baggrund
Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget efterspurgte ved mgdet den 22. maj 2019 data
pa erhvervsomradet.
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Vedlagte notat giver et billede af erhvervsdemografien i Gentofte herunder antal virksomheder,
branchestruktur, virksomhedernes veerdiskabelse samt antallet af nye virksomheder.

Der er generelt et onske fra bade Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, Erhvervshus
Hovedstaden og kommunerne i hovedstadsomradet om at arbejde mere datadrevet.

Et forslag om en online database med kommunale data for erhvervsstruktur og -udvikling skal
behandles af Erhvervsstyrelsens direktion og forelaegges erhvervshus-direktarkredsen pa et made
4. september 2019. Der er en klar forventning om, at der vil vaere opbakning til forslaget. En online
database med arlige opdateringer kan formentlig vaere klar i lgbet af efteraret 2019.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Erhvervs-, Beskeaeftigelses- og Integrationsudvalget:

At notatet dreftes og tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget
Dato: 12-08-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Bilag
1. Notat - Erhvervsdemografien i Gentofte (3008950 - EMN-2019-03030)

5 (Aben) Status pa erhvervskonferencen 2019
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2019-03310

Resumé

Erhverv- Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede pa madet den 22. maj 2019, at der
skal afholdes en erhvervskonference igen i 2019. Datoen for konferencen er nu fastsat til den 26.
november.

Baggrund

Erhverv- Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede pa madet den 22. maj 2019, at der
skal afholdes en erhvervskonference igen i 2019 og vedtog samtidig rammen for programmet for
konferencen herunder teamet "Vilkar for Vaekst” med seerligt fokus pa FN’s verdensmal og
virksomhedernes digitalisering.

Datoen for konferencen er nu fastsat. Erhvervskonferencen bliver afholdt tirsdag den 26. november
i tidsrummet 17.00 til 20.00 i radhushallen.

Der vil pa madet blive givet en mundtlig status pa selve planlaegningen af konferencens indhold.
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Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Erhvervs-, Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget:

At den mundtlige orientering ved mgdet droftes og tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget
Dato: 12-08-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Bilag

6 (Aben) Kvartalsrapportering
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2019-03220

Resumé

Som en del af den nye politiske arbejdsform er det besluttet, at de stdende udvalg hvert kvartal
skal have en afrapportering som supplement til den gkonomiske kvartalsrapportering.
Kvartalsrapporteringen forelaegges til draftelse.

Baggrund

Social & Sundhed har udarbejdet en kvartalsrapportering, som viser udviklingen for de malgrupper,
som modtager en offentlig forsgrgelsesydelse, udviklingen i de virksomhedsrettede tilbud pa
Erhvervs, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets omrade.

Som fglge af, at Erhverv, Beskaeftigelse- og Integration far tilfart kr. 4 mio. kr. pr. ar i perioden
2019-2024 til en styrket beskaeftigelsesrettet indsats, er der i samarbejde med @konomi blevet
udarbejdet en styringsmodel, der skal sikre det ngdvendige overblik, samt at indsatsen har den
gnskede effekt. Pa den baggrund er kvartalsrapporten blevet opdateret med en status pa to ud af
styringsmodellens i alt tre malinger:

e Udviklingen i det gennemsnitlige sagsantal pr. medarbejder
e Enhedsomkostninger pr. ledig.

Den tredje maling — udviklingen i den gennemsnitlige varighed pa offentlig forsagrgelse — var pa
tidspunktet for kvartalsrapportens udarbejdelse ikke tilgangelig i jobindsats.dk, hvorfor det ikke har
vaeret muligt at treekke de ngdvendige tal til beregningen. Jobindsats.dk er blevet kontaktet med
henblik pa en afklaring af hvornar tallene forventes at blive gjort tilgeengelige.

Fremadrettet vil der blive fulgt op pa de tre malinger i styringsmodellen to gange om aret.
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Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Erhvervs-, Beskeaeftigelses- og Integrationsudvalget:

At kvartalsrapporteringen drgftes og tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget
Dato: 12-08-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Bilag
1. Kvartalsrapportering EBI - august 2019 (3067243 - EMN-2019-03220)
2. Nggletalsbilag EBI - august 2019 (3029205 - EMN-2019-03220)

7 (Aben) Orientering om tveerkommunale samarbejder pa Erhvervs-, Beskaftigelses- og
Integrationsudvalgets omrade

Offentlig titel

Sags ID: EMN-2019-03284

Resumé
Der gives pa madet en kort orientering om de tvaerkommunale samarbejder, som findes pa
Erhvervs-, Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets omrade.

Baggrund

Gentofte Kommune indgar i forskellige tvaeerkommunale samarbejder, nar det giver veerdi for
borgerne og nar feelles kommunale interesser skal fremmes. For at give udvalget et overblik over,
hvilke tvaeerkommunale samarbejder, der findes pa udvalgets omrade, er der udarbejdet en oversigt
med en kort beskrivelse af de tveerkommunale samarbejder pa udvalgets omrade. P4 madet gives
en kort orientering om samarbejderne. Forvaltningen vil Isbende orientere udvalget om aktuelle
samarbejder.

Indstilling
Det indstilles

Til Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget:

At orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget
Dato: 12-08-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.
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Bilag
1. Oversigt om tveerkommunale samarbejder pa Erhvervs-, beskaeftigelses- og
Integrationsudvalgets omrade (3023375 - EMN-2019-03284)

8 (Aben) Madeplan 2020 for Erhvervs-, Beskaftigelses- og Integrationsudvalget
Offentlig titel

Sags ID: EMN-2019-02318

Resumé

Mgdeplanen for Erhvervs-, Beskeaeftigelses- og Integrationsudvalget indstilles til udvalgets
godkendelse.

Baggrund
Der er udarbejdet et forslag til mgdeplan for Kommunalbestyrelsen for 2020.
Mgdeplanen for de stadende udvalg og @konomiudvalget behandles af de respektive udvalg.

Der er generelt ikke planlagt mgder i dagene far paske, i skolernes vinter-, sommer- og
efterarsferie samt i dagene op til jul.

Indstilling
Det indstilles

Til Erhvervs-, Beskeaeftigelses- og Integrationsudvalget:

At mgdeplanen for 2020 vedtages.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget
Dato: 12-08-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Bilag
1. Mgdeplan 2020 med noter (2946783 - EMN-2019-02318)

9 (Aben) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spergsmal fra medlemmerne
Offentlig titel
Sags ID: EMN-2019-00233

Resumé

Baggrund

Indstilling
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Tidligere beslutninger:
Udvalg: Erhvervs-, Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget
Dato: 12-08-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Bilag

10 (Lukket) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spgrgsmal fra medlemmerne
Offentlig titel Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spgrgsmal fra medlemmerne
Sags ID: EMN-2019-00233

Resumé
Baggrund

Indstilling

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget
Dato: 12-08-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Bilag
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