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1 (Aben) Copenhagen Bigband, Godkendelse af folkeoplysende forening
Sags ID: EMN-2019-05811

Resumé
Copenhagen Bigband har ansggt om at blive godkendt af Gentofte Kommune som folkeoplysende
forening, der tilbyder voksenundervisning.

Baggrund
Folkeoplysningsudvalget godkender nye folkeoplysende foreninger, som er hiemmehgrende i
kommunen, og som lever op til folkeoplysningslovens krav.

De godkendte foreninger er berettigede til vederlagsfrit at lane kommunal lokaler og til at ssge om
kommunale tilskud.

Copenhagen Bigband vil etablere folkeoplysende voksenundervisning med udgangspunkt i
bigbandmusik og formidle bigbandmusik gennem koncerter, velggrende arrangementer mv. pa en
for socialt engagerende made.

Foreningen har pt. 23 medlemmer fra det Storkebenhavnske omrade. De har gvelokale pa
Gentofte HF og @nsker at samarbejde med kommunen, herunder om bigbandets deltagelse i
lokale arrangementer i kommunen.

De tilbyder f.eks. at spille til kommunens arlige Sankt Hans arrangement ved Gentofte sg eller ved
Gentoftenatten, og de har ogsa teenkt pa om byens plejehjem ville have gleede af en musikalsk
eftermiddag/aften for beboer og pargrende.

De haber at kommunen kan se muligheder i at have et lokalt forankret bigband, som kan bidrage til
lokale musikalske miljg og give mulighed for, at byens amatgrmusikere kan komme til at spille i
bigbandet.

Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid vurderer samlet, at Copenhagen Bigband opfylder
kommunens krav for at vaere en folkeoplysende forening, som tilbyder voksenundervisning.

Referat af seneste generalforsamling, vedtaegter, budget for 2021 samt oversigt over bestyrelse og
revisor er vedlagt som bilag.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur Unge og Fritid indstiller

Til Folkeoplysningsudvalget:

At Copenhagen Bigband godkendes som folkeoplysende forening i kommunen, som tilbyder
voksenundervisning.

Tidligere beslutninger:

Bilag
1. Vedtaegter for Copenhagen Bigband-Gentofte (2) (3606100 - EMN-2019-05811)
2. Ekstraordinaer generalforsamling (3606101 - EMN-2019-05811)
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3. Copenhagen Big band bestyrelse (3606102 - EMN-2019-05811)
4. CopenhagenBigBand_Budget_2021_v02 (3638044 - EMN-2019-05811)

2 (Aben) Demokrati i de folkeoplysende foreninger - V
Sags ID: EMN-2020-05203

Resumé

Folkeoplysningsudvalget har arbejdet med demokrati i de folkeoplysende foreninger og valgt at
arbejde videre med temaet frem til juni 2021, hvor udvalget gnsker at have et produkt klar til
vedtagelse. Pa det femte mgde arbejdes med temaet "Hvordan kan vi involvere bgrn og unge og
deres foraeldre i demokratiet i de folkeoplysende foreninger”.

Baggrund

Folkeoplysningsudvalget har pa de seneste fire mader diskuteret demokrati i de folkeoplysende
foreninger og valgte pa tredje mg@de at arbejde videre med temaet frem til juni 2021, hvor udvalget
gnsker at have et produkt klar til vedtagelse.

Pa fierde mgde vedtog udvalget en plan for arbejdet med demokrati i de folkeoplysende
foreninger. Pa femte made arbejdes med temaet "Hvordan kan vi involvere bgrn og unge og deres
foraeldre i demokratiet i de folkeoplysende foreninger”.

P& madet praesenterer Katja Salomon Johansen fra Barne- og Ungdomsorganisationernes
Samrad, hvordan spejderne arbejder med demokrati blandt barne- og ungespejdere.

Endvidere praesenteres eksempler fra DGI pa, hvordan man forskellige steder i Danmark har
arbejdet med demokrati i idraetsforeninger (se bilag 1).

Det foreslas, at involvere foreningerne i arbejdet med demokrati via et spgrgeskema, som kan
udsendes til foreningerne. Pa madet arbejder udvalget med at udvikle spgrgeskemaet, som
forvaltningen kan sende ud til foreningerne.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Fritid og Unge indstiller

Til Folkeoplysningsudvalget

At drgfte hvordan vi kan involvere bgrn og unge og deres foraeldre i demokratiet i de
folkeoplysende foreninger.

Tidligere beslutninger:

Bilag
1. DGI-Eksempler p@ demokrati (3627648 - EMN-2020-05203)

3 (Aben) Forbrug -puljer (oktober 2020)

Sags ID: EMN-2020-05142
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Resumé
Folkeoplysningsudvalget orienteres om forbrugte midler for puljerne i Idreet og Fritid.

Baggrund
Puljer i Idraet og Fritid:

Eventpuljen:
Puljen yder tilskud til foreninger, den selvorganiserede idreet og kommercielle aktarer, der gnsker
at gennemfare idreets- og motionsrelaterede events.

Spejderrumspuljen:

Puljen yder tilskud til ombygning, nybygning og renovering af spejdernes hytter i Gentofte
Kommune. Derudover yder puljen tilskud til materiel som er en forudsaetning for, at en aktivitet kan
gennemfgres.

Klubrumspuljen:

Puljen yder tilskud til ombygning, nybygning og renovering af idraetsklubbers anleeg i Gentofte
Kommune. Derudover yder puljen tilskud til faste installationer og inventar (herunder
specialinventar), som er en forudsaetning for, at en aktivitet kan gennemfares.

Eliteidreetspuljen:
Puljen har til formal at stette atleter/hold som har kvalificeret sig til at deltage i internationale
turneringer og steevner.

Talentudviklingspuljen:
Puljen yder stgatte til 12 lokale talenter med henblik pa at hjaelpe dem med at udvikle deres
sportslige potentiale.

Puljen for talentudviklingsmiljoer.

Puljen yder stgtte til idreetsforeninger der gnsker at styrke talentmiljget i foreningen.

Det kan for eksempel vaere uddannelse af treenere, foreeldre og udavere i specifikke faerdigheder til
gavn for klubbens samlede talentmilja.

Udviklingspuljen for idraet, fritid og folkeoplysning:

Puljen yder tilskud til folkeoplysningsomradet samt idraetsforeninger, der vil afprave nye aktiviteter.
Der gives stgtte til nye foreninger, der har behov for starttilskud til at etablere sig under det
folkeoplysende omrade. Der ydes ogsa tilskud til etablering af partnerskaber med det formal at

skabe nye /flere aktiviteter eller administrative samarbejder samt til organisering af sma grupper,
klubber og foreninger i en feelles organisation, der kan arbejde med faelles malszetninger.

Vedlagt som bilag er en oversigt over forbruget pa puljerne per dags dato.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller
Til Folkeoplysningsudvalget:

At orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:
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Bilag
1. Pulje oversigt OKT 2020 (3623005 - EMN-2020-05142)

4 (Aben) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spergsmal fra medlemmerne
Sags ID: EMN-2019-06126

Resumé
Udvalget orienteres om begivenheder, kommende mader og arrangementer relateret til omradet
for Folkeoplysningsudvalget.

Baggrund

Afholdelse af arrangementer og mader er stadig steerkt pavirket af Covid-19. | forbindelse med
opgaveudvalget "En Times Motion Dagligt” matte Idraet og Fritid i september maned aflyse
pilotprojektet "Bevaeg dig for sjov” for seniorer og her i oktober maned er ferietilbuddet "Aktiv
Efterar” blevet aflyst.

| forhold til foreningslivet er Regeringen og Sundhedsstyrelsens restriktioner er forlaenget til den
31.10.2020.
Ud over forsamlingsforbuddet pa 50 personer geelder falgende:

e For alle indendars idraetsgrene gaelder at foraeldre/ledsagere ikke ma vaere i hallerne til
hverken traening, kampe eller staevner. Dette er en fortsaettelse af den tidligere melding
med den vigtige undtagelse, at foreeldre nu tillades til udendgrs aktiviteter som fodbold,
atletik mv.

e Hvis der afvikles udendgrs kampe, og der kommer over 50 og mindre end 500 personer
(inklusive spillere, traenere og dommere) skal alle tilskuere sidde ned med en afstand pa
minimum en meter. P4 faste tilskuertribuner skal hvert 2. ssede veere tomt.

Hvis ikke det er muligt at holde minimumsafstanden, reduceres antallet af tilskuere derefter.
Det er fortsat ikke tilladt at vaere mere end 500 mennesker til kampe.

o Ved afvikling af kampe og steevner, hvor udgvere og betalende tilskuere skal anvende
toiletfaciliteterne i idraetsanlaeggene, skal de arrangerende klubber sarge for en person
kontinuert er til stede ved toiletterne som ansvarlig for, at toiletbrugerne spritter af efter brug
eller selv spritter af. Personen bar baere visir eller mundbind. Det er specielt vigtigt, hvis der
i Gentofte Sportspark er samtidig afvikling af steevner i Gentofte Hallen og pa
Opvisningsbanen eller andre neertliggende baner.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller
Til Folkeoplysningsudvalget:

At orienteringen tages til efterretning.
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Tidligere beslutninger:

Bilag
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Vedtaegter for Copenhagen Bigband:

1) Navn og Hjemsted:

1.1. Foreningens navn er Copenhagen Bigband.

1.2. Foreningen har hjemsted i Gentofte Kommune.

2) Formal:

2.1. Copenhagen Bigband er en selvstaendig og almennyttig forening med et fritidskulturelt islaet.

2.2.  Foreningens primaere formal er, at etablere folkeoplysende voksenundervisning med
udgangspunkt i bighandmusik. Foreningens medlemmer uddannes saledes i at spille
bighandmusik samt opna generel musikforstaelse.

2.3. Endvidere har foreningen til formal at, formidle bighandmusik gennem koncerter,
velggrende arrangementer, musikudgivelser, rejseaktiviteter etc.

2.4. Endeligt har foreningen til formal, at veere socialt engagerende. Med socialt engagerende

menes afholdelse af diverse fester, rejser og andre sociale aktiviteter for foreningens
medlemmer.

3) Medlemskreds:

3.1

3.2
3:3.

3.4.
3.5.

Som medlem kan optages enhver person, der er musikinteresseret, og i forvejen spiller et
aktuelt instrument. Optagelse sker efter en gensidig prgvetid pa en méned.

Ethvert medlem skal kunne ga ind for foreningens formal.

Indmeldelse sker mundtligt til foreningen, og medlemskabet er gyldigt nar
kontingentforpligtelsen er apfyldt.

Udmeldelse sker skriftligt til foreningen.

Medlemmerne betaler et af generalforsamlingen fastsat kontingent. Kontingentet opkraeves
efter bestyrelsens naermere bestemmelser.

4) Generalforsamling:

4.1.
4.2

4.3.

4.4,

4.5.

Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed.

Ordinzer generalforsamling afholdes &n gang arligt pa den sidste gvedag i marts maned.
Indkaldelse sker med mindst to ugers varsel med angivelse af dagsorden ved brev til
medlemmerne.

Magde- og stemmeberettigede pd generalforsamlingen er ethvert medlem, der senest to uger
forinden generalforsamlingens afholdelse er behgrigt indmeldt. Der kan ikke stemmes ved
fuldmagt.

Ethvert af foreningens medlemmer er valgbar til bestyrelse, bortset fra personer, som er
inhabile efter lovgivningens regler.

Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling skal indeholde fglgende punkter:

Valg af dirigent.

Valg af referent og stemmetaeller

Bestyrelsens beretning.

Godkendelse af regnskab og disponering af driftresultat.

Ll o S
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4.6.

4.7.
4.8.

4.9.

Behandling af indkomne forslag.
Fremtidig virksomhed.
Fastsaettelse af kontingent.
Forelaeggelse af budget.

. Valg af formand.

10. Valg af fire bestyrelsesmedlemmer.
11. Valg af revisor.

12. Eventuelt.

© o N o

Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal vaere bestyrelsen i haende senest
fire uger f@gr generalforsamlingen.

Generalforsamlingen ledes af en dirigent.
Generalforsamlingen traeffer sine beslutninger ved simpelt stemmeflerhed.

Vedtaegtsaendringer forudsaetter vedtagelse med to tredjedeles flertal af de fremmgdte.

5) Ekstraordinaer generalforsamling:

5.1.

5.2.

Ekstraordinaer generalforsamling kan afholdes, nar bestyrelsen finder det ngdvendigt, og skal
afholdes, ndr mindst en tredjedel af medlemmerne fremsaetter skriftligt begrundet
anmodning om det overfor formanden. Generalforsamlingen afholdes senest fire uger efter
modtagelse af anmodningen.

Indkaldelse sker skriftligt med to ugers varsel med angivelse af motiveret dagsorden.

6) Foreningens daglige ledelse:

6.1.

6.2.

6.3

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.
6.10.

6.11.

Foreningen skal have en bestyrelse, der mindst bestar af fem personer. Formanden og fire
bestyrelsesmedlemmer.

Formanden og fire bestyrelsesmedlemmer veelges af generalforsamlingen for en 2-drig
periode.

Musikdirigenten for Copenhagen Bigband kan deltage i bestyrelsesmgderne uden
stemmeret.

Bestyrelsen leder foreningen i overensstemmelse med gazldende lovgivning, neerveerende
vedtaegter og generalforsamlingens beslutninger.

Senest fjorten dage efter nyvalg til bestyrelsen afholdes konstituerende mgde, hvor
bestyrelsen af og blandt sine medlemmer valger naestformand og kasserer.

Bestyrelsen fastsaetter sin forretningsorden. Den kan nedsaette underudvalg og
arbejdsgrupper til at varetage afgreensede opgaver.

Formanden (og i dennes fraveer, nastformanden) indkalder og leder bestyrelsens mgder.
Mgdet afholdes, ndr formanden skgnner det ngdvendigt, eller hvis mindst et medlem af
bestyrelsen fremsaetter begaering herom.

Indkaldelse til bestyrelsesmgder sker skriftligt med angivelse af dagsorden.
Bestyrelsesmgdet afholdes inden to uger efter modtagelsen af anmodningen.
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne er til
stede. Bestyrelsen traeffer afggrelser ved almindeligt stemmeflertal. | tilfeelde af
stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

Bestyrelsesmedlemmer udfgrer frivilligt ulgnnet arbejde for foreningen.

Copenhagen Bigbands vedtaegter




7) @konomi, regnskab og revision:

7.1.
7.2.
7.3.

Foreningens regnskab fglger kalenderaret.
Foreningens regnskab udarbejdes i overensstemmelse med god regnskabsskik.
Regnskabet revideres af den pa generalforsamlingen valgte revisor.

8) Tegningsregler og haeftelser:

8.1.

8.2,

Foreningen tegnes af formanden. Ved formandens forfald tegnes foreningen af
naestformanden. Ved underskrivning af regnskab tegnes foreningen af den samlede
bestyrelse.

For foreningens gkonomiske forpligtelser heeftes alene med foreningens formue.

9) Eksklusion:

9.1. Bestyrelsen kan ekskludere et medlem i fglgende tilfelde:

1. Nar forfaldent kontingent trods erindringsskrivelse ikke er modtaget.
Eksklusion kan ske efter yderligere pakrav, men tidligst tre uger efter fgrste
erindringsskrivelse.

2. Nar et medlem efter bestyrelsens begrundede vurdering ikke optraeder i
overensstemmelse med foreningens formélshestemmelse. Eksklusionen kan
tidligst ske efter et varsel pd syv dage, hvor det pdgaeldende forhold patales
og begrundes.

10) Oplgsning:

10.1. Oplgsning af foreningen kan kun finde sted, nar to tredjedele af de fremmgdte medlemmer
stemmer for et forslag om ophgr pa to af hinanden fglgende generalforsamlinger med
mindst fire ugers mellemrum.

10.2. Ved oplgsning tilfalder foreningens aktiver almennyttige formal.

11) Vedteegtsdatering og underskrift:

i o [

Vedtaegtseendringer er vedtaget pa ekstraordinaer generalforsamling 25. august 2020.

Bestyrelsens underskrifter:

Copenhagen Bigbands vedtasgter
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Formand,

Jill Friis Nielsen
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Naestformand, | Kasserer,
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Berit Sparresg Bzerentzen Karina Nielsen
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4. Bestyrelsesméedlem,

Thomas Staun Jensen

Copenhagen Bigbands vedtzaegter
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5. Bestyrelsesmedlem,

Jakob Kristensen
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Copenhagen Bigband
Spborg den 26.08.2020

Referat af ekstraordinaer Generalforsamling afholdt den 25.08.2020 pa vores pvested.

Formalet med den ekstraordineer generalforsamling, var Bigbandets ansggning om optagelse som en
folkeoplysende forening i Gentofte Kommune.

Bestyrelsen kom med fglgende forslag til vedtaegtsaendringer under fglgende punkter i vedtaegterne:
1. Foreningen skal vaere hjemmehgrende i Gentofte kommune
4.5.10 Valg af fire bestyrelsesmedlemmer
6. Overskriften andres til: Foreningens daglige ledelse.

6.1 Foreningen skal have en bestyrelse, der mindst bestar af fem personer. Formanden og
fire bestyrelsesmedlemmer.

6.2 Formanden og fire bestyrelsesmedlemmer veelges af generalforsamlingen for en 2-arig
periode.

6.3 Musikdirigenten for Copenhagen Bigband kan deltage i bestyrelsesmgderne uden
stemmeret.

7. Afsnit 7 med overskriften, Daglig ledelse, slettes af vores vedtaegter, da vi ikke lzengere
benytter os af en ekstern forretningsfgrer.

Bestyrelsen foreslog Thomas Staun Jensen og Jakob Kristensen som nye bestyrelsesmedlemmer.
Alle foreslaet vedtaegtsaendringer og de 2 nye bestyrelsesmedlemmer blev besluttet enstemmigt.
Med venlig hilsen

Q0 Byite Nu__

Formand Jill Friis Nielsen



Relateret document 3/4

Dokument Navn: Copenhagen Big band
bestyrelse.pdf

Dokument Titel: Copenhagen Big band
bestyrelse

Dokument ID: 3606102



Copenhagen Big band
bestyrelse:

Formand:

Jill Friis Nielsen
Skovsgen 44
2880 Bagsveerd
TIf: 60305901

Kasserer:
Karina Nielsen
Dybendalsvej 6
2800 Lyngby
TIf: 60669498

Neaestformand:

Berit Sparresg Baerentzen

Selma Lagerlgfs Alle 12
2860 Sgborg
TIf: 93884416

4. Bestyrelsesmedlem:
Jakob Kristensen
Kulsviertoften 36

2800 Lyngby

TIf: 30690485

5. Bestyelsesmedlem:
Thomas Staun Jensen
Hagavej 26

2860 Sgborg

TIf: 21307515

Revisor:
Nancy Otte
Bastbrovej 11
3660 Stenlgse
TIf: 28825145
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Copenhagen Big Band

Budget 2021

Udgifter Indteegter

Mgader kr - Kontingenter kr 44.400,00
Leererlgn kr 45.300,00 | Renter kr -
Kontorartikler kr 1.000,00 | Diverse

Forsikring kr 2.800,00 | Gentofte kommune kr 16.500,00
Julekoncert kr 10.000,00 | Julekoncert kr  4.000,00
Gebyrer Jobs kr 27.000,00
Jobudgift kr 6.000,00

Hyttetur kr 16.150,00

Repraesentation kr 8.000,00

Instrumenter kr 1.000,00

Bank Gebyr kr 1.200,00

Negativ rente kr 450,00

| alt kr 91.900,00 | | Ialt kr 91.900,00
Overskud kr -
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Bilag 1. DGI-Eksempler pa demokrati pa det folkeoplysende omrade.

Med hensyn til de demokratiske perspektiver, sa har DGI ikke eksplicit demokrati-orienterede projekter i
retning af foreninger, men arbejder alligevel med demokrati-fremmende tiltag. Det at arbejde eksplicit med
medlemsdemokratiet i foreninger ggr DGl i en mere konkret sammenhaeng, fx nar en forening/bestyrelse
beder om assistance i form af foreningsudvikling, radgivning eller konkrete input til udformning af
vedtaegter mm. | DGIs ungeindsatser er et saerligt fokus pa at sikre, at unge tager del i det frivillige
foreningsliv, hvor vi eks. betragter det at vaere frivillig/traener som et fgrste potentielt skridt i retning af, at
blive en del af og udvikle medlemsdemokratiet i foreningen.

DGI arbejder gennemgaende med forenings/feellesskabsdannelse og ung-til-ung (ung leder ung)
perspektiver, som dels ansvarligggr og kompetenceudvikler de unge, mhp. at kunne tage ansvar for andre,
samtidig med at de far forstaelse, og mulighed, for at udvikle det lokale faellesskab, det veere sig et
semiorganiseret gadeidraetsfallesskab eller i en folkeoplysende forening. Ser man demokratiudvikling som
en linezer beveaegelse fra ikke-aktiv/passiv a bestyrelsesmedlem, har DGI relativt lidt ”pa hylderne”, men
hvis man til gengeeld ser det som et kontinuum, hvor der er mange mulige udfald og “stoppesteder”
undervejs, sa har DGI lavet indsatser pa alle skridtene derimellem.

Nedenfor fglger eksempler pa nogle af DGls initiativer eller eksempler pa DGI-foreninger, der selv har lavet
demokratiskabende projekter.

DGI’s uddannelser for unge

Den nye skolereform giver DGI og skolerne mulighed for at tilbyde unge traeneruddannelser som valgfag.
’Unge i front’ projektet giver de unge en ’erhvervsuddannelse i at vaere traener/leder i en forening, med
bade teoretisk og praktisk undervisning.

Traenerspiren

Med denne uddannelse afprgver de unge opgaven som traener, og leerer at tage initiativ pa banen eller i
hallen. Og sa far de unge en god oplevelse samt mgder masser af andre unge traenerspirer.

Lederspiren

Med denne uddannelse far de unge styr pa, hvad foreningsledelse indebaerer. DGI ggr de unge klar til at fa
mere ansvar og sta for mindre ledelsesopgaver i foreninger.
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/artikler/nyt-valgfag-i-skolen-traeneruddannelse-med-unge-i-front

Unge styrker unge gennem idreet.

De unge som deltog, blev gennem DGI og idraetsforeningerne uddannet hjelpetraenere og legeinstruktgrer.
Sidelgbende har ledelse og medarbejdere pa institutionerne sat stgrre fokus pa idraet — bl.a. gennem et
teettere samarbejde med lokale idraetsforeninger.


https://www.dgi.dk/foreningsledelse/artikler/nyt-valgfag-i-skolen-traeneruddannelse-med-unge-i-front

Naesten halvdelen af de unge, som gennemfgrte uddannelser, blev bedre til at tage ansvar og formidle,
mens at 80% af de unge styrkede deres idraetsspecifikke kompetencer. Projektet var stgttet af TrygFonden.

https://www.dgi.dk/foreningsledelse/min-landsdelsforening/dgi-storkoebenhavn/seneste-nyt-fra-dgi-
storkoebenhavn/paa-trods-af-vanskelige-vilkaar-unge-styrker-unge-gennem-idraet

Bestyrelsesarbejde

Konkrete tips til udvikling af bestyrelsen, og derved undga at drukne i praktiske opgaver.
Inspiration til nytaenkning af mgder og derigennem ggre det mere interessant for unge og nye at deltage i
bestyrelsen og foreningen.

Ministerposter pa holdet.

Alle bgrnehold i Valby Boldklub har valgt en ‘Socialminister’, hvor det, i dette tilfaelde, er en foraeldre som
er ansvarlig for at faellesskabet far et Igft. Gennem foraeldre engagement laerer bgrnene (og foraeldre)
klubben og faellesskabet at kende — klubben bliver i hgjere grad et mgdested.

Maske lignende tiltag kunne fordeles — ogsa pa andre omrader end socialminister, pa bgrn og unge selv.
Spillerrad, kulturminister, borgmester/statsminister (anfgrer) mm.
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/artikler/sisse-er-socialminister-for-hele-holdet

Ungenetvaerk i Randers gymnastiske foreninger.
Arrangerer sociale arrangementer pa tveers af foreninger, for at styrke faellesskabet og fastholde de unge.

Derved inddrager de dem i foreningslivet, bade som instruktgrer eller som andet aktiv.
https://www.youtube.com/watch?time continue=178&v=xlqthDrPpfO&feature=emb title

Se eventuelt ogsa DGI’s 7-trins guide til ung-energi.
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/viden-vaerktoejer/viden-vaerktoejer/bestyrelsesarbejde/faa-unge-
med-i-bestyrelsen

Foreningens frivillige

Generelt tegner der sig et billede af, at drejebgger, opgavebeskrivelser og eventmanualer ggr et nemmere
at aktivere og erhverve frivillige i foreningslivet.
Giv opgaven en titel og taenk hele vejen rundt:

- Start- og sluttidspunkt.

- Hvilke kompetencer kraever det at komme i gang?

- Hvad skal saettes i vaerk f@grst og hvilke handlinger fglger efter?

- Hvilket ansvar ligger hos den eller dem som skal udfgre opgaven?
- Hvordan kan bestyrelsen yde stgtte til udfgrelsen?

- Er der mulighed for at fa hjaelp fra andre?

- Giv folk mulighed for selv at byde ind pa opgaver.


https://www.dgi.dk/foreningsledelse/viden-vaerktoejer/viden-vaerktoejer/bestyrelsesarbejde/faa-unge-med-i-bestyrelsen
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/viden-vaerktoejer/viden-vaerktoejer/bestyrelsesarbejde/faa-unge-med-i-bestyrelsen
https://www.youtube.com/watch?time_continue=178&v=xlqthDrPpf0&feature=emb_title
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/artikler/sisse-er-socialminister-for-hele-holdet
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/min-landsdelsforening/dgi-storkoebenhavn/seneste-nyt-fra-dgi-storkoebenhavn/paa-trods-af-vanskelige-vilkaar-unge-styrker-unge-gennem-idraet
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/min-landsdelsforening/dgi-storkoebenhavn/seneste-nyt-fra-dgi-storkoebenhavn/paa-trods-af-vanskelige-vilkaar-unge-styrker-unge-gennem-idraet

LG gymnastik og deres treenerfgdekaede.

Minitreenere er fgrste led i fedekaeden — et uendeligt rekrutteringssystem.

De unge bliver derfor tidligt inddraget i foreningslivet og far hurtigt ansvar samt mulighed for at udvikle og
avancere, i stedet for 'bare’ at vaere hjalpetraener.
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/artikler/traenerfoedekaede-sat-i-system

Back-up gruppe for unge.

Back-up gruppen letter arbejdet for instruktgrer og frivillige. Mgdes cirka 5 gange om aret til forskellige
sociale arrangementer.
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/artikler/faa-opskriften-paa-backupgruppe-for-unge

Team frivillig.

Konceptet gar ud pa at have et stgrre feellesskab af frivillige kraefter, som kan klare korte og tidsafgraensede
opgaver i foreningen — f.eks. vaere med til at afvikle juletraesfest.

Frivillig teamet opdeler opgaverne i sma bider, sa medlemmer ikke far haenderne fulde. Gennem Team
frivillig bliver der skabt et socialt netvaerk og der bliver bl.a. afholdt en Team frivillig dag, hvor holdets
medlemmer inviterer til en dag i hallen med sjov og leg.
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/min-landsdelsforening/dgi-oestjylland/artikler/skoedstrup-
sportsforening-samler-frivilligheden-i-smaa-bidder



https://www.dgi.dk/foreningsledelse/min-landsdelsforening/dgi-oestjylland/artikler/skoedstrup-sportsforening-samler-frivilligheden-i-smaa-bidder
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/min-landsdelsforening/dgi-oestjylland/artikler/skoedstrup-sportsforening-samler-frivilligheden-i-smaa-bidder
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/artikler/faa-opskriften-paa-backupgruppe-for-unge
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/artikler/traenerfoedekaede-sat-i-system




Dokument Navn:
Dokument Titel:
Dokument ID:

Placering:

Dagsordens titel
Dagsordenspunkt nr

Appendix nr

Relaterede Dokumenter:

Pulje oversigt OKT 2020.pdf
Pulje oversigt OKT 2020
3623005

Emnesager/Forbrug -puljer (oktober
2020)/Dokumenter

Forbrug -puljer (oktober 2020)
3

1

R
[
ot

Dette dokument blev genereret af



1. kvartal

Feb

2. kvartal

Apr

Maj

3. kvartal

Jul

Aug Sep

Til hvem og til hvad

Belgb bevilliget

Til hvem og til hvad

Belgb bevilliget

Til hvem og til hvad

Belgb bevilliget

Gentofte Svgmmeklub
Flandern Cup

Gentofte
Rulleskgjtklub
deltagelse i
Europacup August

Copenhagen Towers -
Tilskud til svenske
spilleres ophold i

122.000 kr.

122.000 kr.

Ingen

Ingen ansggninger gru

122.000 kr.

122.000 kr. 122.000 kr.

Hellerup Dameroklub

Opvaskemaskine

Hellerup Sejlklub - 2
\waszp + stole + brugt
bad

Gentofte Stars - Skabe

Gentofte
Kunstskgjtelpberforen
ing - Spinner

B1903 - Gulvslibning

Modne Motionister -
Udendgprs
traeningsomrade

2.000.000 kr.

2.000.000 kr.

25.900

110.043]

62.633|

3.495]

1.494.513 kr.

1. kvartal

Feb

Gentofte Tennisklub
Styrketraening

Gentofte
Fodboldakademi 20
mal + udstyr

Kongelig Dansk
Yachtklub to waszp-

joller

SIG
Afstemningssystem

Gentofte Tenninsklub

Infoskaerm

B1903Firkantet LED-

lys pa kunstgraes

2. kvartal

1.494.513 kr.

1.494.513 kr.

26.451f

14.430]

Jaegersborg Boldklub -
10 bgrnemal

Modne Motionister
Udendgrs
treeningsomrade

Ordrupdal Rideklub

95.201f

Saunavogn

Ordrupdal Rideklub
Flugtvej pga.

Trukket tilbage|

Apr

Maj

myndighedskrav

3. kvartal

997.869 kr.

1. kvartal Jan Feb Mar 2. kvartal Apr Maj Jun 3. kvartal Jul Aug Sep
Til hvem og til hvad Belgb bevilliget Til hvem og til hvad Belgb bevilliget Til hvem og til hvad Belgb bevilliget
Tattersall
Ponyrideklub
Bellevue SUP & SURF Renovering af
Sportsrideklubben - Solsejl til fredet ridebane med draen +
Motorsave m.m. 10.562]bygning 6.720|vaskeboks 50.000]

24.080

110.740]

105.000]

64.400]

355.163 kr.

Aug Sep

Til hvem og til hvad

Belgb bevilliget

Til hvem og til hvad

Belgb bevilliget

Til hvem og til hvad

Belgb bevilliget

1. Klampenborg - LED-
belysning pa grunden

Ingen

Klampenborg
rafter 6.720 kr.

189.386 kr.

1. kvartal

Jan

Feb

2. kvartal

189.386 kr.

189.386 kr.

Apr

Maj

Jun

3. kvartal

189.386 kr.

- 28.000 kr. --------

250.000 kr.

189.386 kr. 189.386 kr.

Jul

Aug Sep




Til hvem og til hvad Belgb bevilliget Til hvem og til hvad Belgb bevilliget Til hvem og til hvad Belgb bevilliget
Kidsvolley - Gentofte
Volley 20.000 kr. Ingen
Strandvejslgbet -
Gentofte Lgbeklub 15.000 kr.
Issvpmning -
Skovshoved Havn 20.000 kr.
Gentofte Atletikklub -
skole-ol 20.000 kr. -20.000 kr.
Bevilliget i alt 0 kr. 75.000 kr. -20.000 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr.
Tilbage 150.000 kr. 75.000 kr. 95.000 kr. 95.000 kr. 95.000 kr. 95.000 kr. 95.000 kr. 95.000 kr. 95.000 kr.
Udviklingspuljen
| for Idraet, fritid og
| folkeoplysning 169.000 kr.
1. kvartal Jan | Feb | Mar 2. kvartal Apr | Maj [ Jun 3. kvartal Jul [ Aug | Sep
Til hvem og til hvad Belgb bevilliget Til hvem og til hvad Belgb bevilliget Til hvem og til hvad Belgb bevilliget
Ingen 0kr. 0kr. 0 kr.|Gentofte Volley. Indsa 30.000 kr.|LG gymnastik. Videoklif 9.500 kr.
Frivillig center Gentoft] 15.000 kr.
Bevilliget i alt 0 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr. 30.000 kr. 0 kr. 24.500 kr. 0 kr.
Tilbage 169.000 kr. 169.000 kr. 169.000 kr. 169.000 kr. 169.000 kr. 139.000 kr. 139.000 kr. 114.500 kr. 114.500 kr.
Puljen for talentudviklingsmiljger 120.000 kr.
1. kvartal Jan | Feb | Mar 2. kvartal Apr | Maj | Jun 3. kvartal Jul | Avg | Sep
Til hvem og til hvad Belgb bevilliget Til hvem og til hvad Belgb bevilliget Til hvem og til hvad Belgb bevilliget
Hellerup Kajakklub -
SISU 3.700 Ingen kb af kajak til klub 30.000
Skovshoved Roklub -
Gentofte Rideklub 30.000f kb af romaskine 10.000f
Gentofte Volley -
udvikling af
talentmiljg og tilskud
til honorar til
talenttraener fra USA 11.250]
Bevilliget i alt 30.000 kr. 3.700 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr. 51.250 kr.
Tilbage 90.000 kr. 86.300 kr. 86.300 kr. 86.300 kr. 86.300 kr. 86.300 kr. 86.300 kr. 86.300 kr. 35.050 kr.
Talentudviklingspuljen 150.000 kr.
1. kvartal Jan | Feb | Mar 2. kvartal Apr | Maj [ Jun 3. kvartal Jul [ Aug | Sep
Til hvem og til hvad Belgb bevilliget Til hvem og til hvad Belgb bevilliget Til hvem og til hvad Belgb bevilliget
Talentudviklingsproje
kt 2020 150.000 kr.JIngen
Bevilliget i alt 0 kr. 0 kr. 150.000 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr. 0 kr.
Tilbage 150.000 kr. 150.000 kr. okr. 0 kr. Okr. 0 kr. Okr. 0 kr. O kr.
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