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/  GENTOFTE KOMMUNE    SOCIAL & SUNDHED 

Dagsorden til møde i Handicaprådet mandag den 18. november 2019, kl. 15.00 til 
17.00 Udvalgsværelse 1 

1. Vejen til det gode Handicaprådsarbejde – opgaver og roller 
Bilag 1.1. Vedtægter og Bilag 1.2. Forretningsorden  

2. Den sundhedsfaglige indsats på det specialiserede børneområde ved leder Ulla Darre 
3. Kommunens indsats som arbejdsplads ift. arbejdsliv ved direktør Helle Wagner 
4. Opsamling Handleplan 2019 ved chefkonsulent Christian Madsen 

Bilag 4: Opsamling 31.10.19 Handleplan 2019 

5. Ansøgning til den borgerrettede pulje; Fodbold styrker livskvaliteten 
Bilag 5: Ansøgning borgerrettet pulje, fodbold styrker livskvaliteten 

6. Orientering fra formanden 

 Kommunikation 
 Handlingsplanen 2020 
 Tilbagemelding fra konference om Ulighed i Sundhed  
 Tema-aften om Sociale tilsyn afholdt i Lyngby 
 Interview af Anne Magaard Madsen fra Det Centrale Handicapråd 
 Opfordring til deltagelse i konference 12. december om Retssikkerhed på det Sociale område 

7. Orientering og spørgsmål fra DH medlemmer 
 Forslag: Skal Gentofte Kommune uddele en årlig Handicappris? ved Eva Dam og Elisabet Sinding 
 Budget: Hvordan er det lykkedes kommunen at finde 35. mio. kr.? 
 Servicekontrakt: Er der lavet om på servicekontrakten med Center for Syn- og Kommunikation – jf. 

oplevelse af ændring i service og brug af hjælpeværktøjer på egen PC? 
 Spørgsmål til Alkoholbehandling for udviklingshæmmede i egen bolig? - inspireret af Viborg 

eksempel. 

8. Orientering fra KB medlemmer  
9. Orientering fra forvaltning og fagudvalg 
10. Eventuelt 

Husk at aftale med jeres stedfortræder, hvis I ikke selv kan deltage i mødet, og meddel det venligst til 
rådets sekretær eller formanden.  
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